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COMUNE DI PASTRENGO (VR)

N. . /' : Reg‘ Decreti del Sindaco Prot. Gen. Partenza
007588 del 30-12-2016

Num Prot 0
Oggetto:  Nomina del Responsabile del “Servizio Front Office ed Anagrafe.
adE T

PREMESSCQ  che in data 31 marzo 1999, & stato sottoscritto il C.C.N.L. per la revisione del sistema
di classificazione del personale e il relativo ordinamento professionale, il quale
attribuisce la possibilita agli Enti Locali di istituire I’Area delle Posizioni
Organizzative per posizioni di lavoro che richiedono, con assunzione diretta di
responsabilita di prodotto e di risuitato:

a) lo svolgimento di funzioni di direzione di unitd organizzative di particolare
complessita, caratterizzate da elevato grado di autonomia gestionale e
organizzativa;

b) lo svolgimento di attivita con contenuti di alta professionalita e specializzazione
correlate a diploma di laurea e/o scuola universitaria e/o all’iscrizione di albi
professionali;

¢) lo svolgimento di attivita di staff e/o di studio e ricerca, ispettive, di vigilanza e
controllo, caratterizzate da elevate autonomia ed esperienza;

PRESO ATTO

che con deliberazione di Giunta Comunale n. 7124 del 29 dicembre 2010, & stato
approvato il piano di ristrutturazione aziendale del Comune di Pastrengo e
rideterminata la dotazione organica;

che con deliberazione di Giunta Comunale n. 57 del 15/12/2016 & stata approvata “la
programmazione triennale del fabbisogno di personale 2017/2019. Modifica alla
dotazione organica e al piano occupazionale dell’Ente”

b

PRESO ATTO che negli stessi provvedimenti giuntali & prevista la Posizione Organizzativa uni
livello denominata “Servizio Front Office e Anagrafe”, con precedente nomina della
Responsabile sig. Fasoli Lucia Maria, all’uopo nominata con decreto sindacale;

PREMESSO che I'art. 50, comma 10, del D. Lgs. n. 267/2000, stabilisce che il sindaco e il
presidente della provincia nominano i responsabili degli uffici e dei servizi,
attribuiscono e definiscono gli incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esterna
secondo le modalita e i criteri stabiliti dagli articoli 109 e 110 dello stesso decreto,
nonché dai rispettivi statuti e regolamenti comunali e provinciali;

ATTESO che nella citata deliberazione di giunta n. 724/2010 si dispone il reinquadramento del
personale nei nuovi profili professionali Posizioni Organizzative, seguendo poi le






