A - Mappatura dei processi e catalogo d

Descrizione del processo

Area
n Area di rischio na. Processo responsabile del Catalogo dei rischi principali
Input Attivita Output e
A B C D E F G
rea Finanziaria Irregolare composizione della commissione di concorso finalizzata al
1 Concorsi e prove selettive 1 Concorso per I'assunzione di personale bando selezione assunzione o ety reclutamento di candidati particolari; mancato rispetto della procedura
amministrativa
Procedure di reclutamento del personale o ) - A
) ’ ] : ’ perse o uffic ) ) Area Finanziaria- | Modifica, revoca o di atti di pr odi
2 Concorsi e prove selettive 2 tramite scorrimento di graduatoria dialtro |  Iniziativa d'ufficio selezione assunzione anziar
’ Amministrativa programmazione del personale
ente
) : . - e ) ) Area Finanziaria - T " _— ’ )
3 Concorsi e prove selettive 3 Attivazione procedura mobilita esterna Iniziativa d'ufficio selezione assunzione o eativa | previsioni di requisiidi accesso “personalizzati’; carenza del presupposti
) ) ) : N I ) ) Area Finanziaria - | Selezione "pilotata” per interesse/utilita di uno o piti commissari; previsioni
4 Concorsi e prove selettive 4 Assunzione tramite agenzie interinali Iniziativa d'ufficio selezione assunzione anaar o P A
Amministrativa di requisiti di accesso “personalizzati'; carenza dei presupposti
) : Procedura di reclutamento tramite Iart. 110 A ’ ’ Area Finanziaria - | Selezione "pilotata” per interesse/utilita di uno o piti commissari; previsioni
5 Concorsi e prove selettive 5 Iniziativa d'ufficio selezione assunzione anziar orata b el
tuel Amministrativa di requisiti di accesso “personalizzati"; carenza dei presupposti
o progressione - e s -
N N Concorso per la progressione in carriera del Area Finanziaria- | Selezione "pilotata" per interesse/utilita di uno o pit commissari; omessa o
6 Concorsi e prove selettive 6 bando selezione economica del aner AR
personale Amministrativa incompleta verifica dei requisiti
. - | definizione degli graduazione e T
’ Incentivi economici al personale (produttivita [ 9°"2/0M¢ e81 o CLAONEE | area Finanziaria - : R
7 Gestione del personale 1 micta perso obiettivi e dei criteri di analisi dei risultati quantificazione dei nanziar Omessa o incompleta verifica dei requisti
e retribuzioni di risultato) - X Amministrativa
valutazione premi
iniziativa dufficio
. Gestione giuridica del personale: permessi, / ) ) provvedimentodi |  Area Finanziaria - . : : o
8 Gestione del personale 2 £ domanda istruttoria ) o inanziar violazione di norme, anche interne, per interesse/utilita
ferie, controllo presenze, ecc. " / diniego
dell'interessato
iniziativa d'ufficio informazione, svolgimento Area Finanziaria - O : ) "~
s Gestione del personale 3 Relazioni sindacali (informazione, ecc.) Aid/] LIS SR verbale inanziar violazione di norme, anche intene, per interesse/utilita
domanda di parte degli incontri, relazioni Amministrativa
. ) : : iniziativa d'ufficio / ) Area Finanziaria - R ; ; s
10 Gestione del personale 4 Contrattazione decentrata integrativa " contrattazione contratto [nanar violazione di norme, anche interne, per interesse/utilita
domanda di parte Amministrativa
’ servizi di formazione del personale . e della | Area Finanziaria- O : ) "~
1 Gestione del personale 5 " iniziativa d'ufficio ‘ h inanziar violazione di norme, anche interne, per interesse/utilita
dipendente formatori formazione Amministrativa
N ) _— I acquisizione dati da uffici e ) - . ; ; .
12 Contratti pubblici 1 Programmazione dei lavori art. 21 iniziativa d'ufficio e stratan programmazione | Area Lavori pubblici violazione di norme, anche interne, per interesse/utilita
I Tutte le Aree (per
N T — R acquisizione dati da uffici e ) ree (p ) ) : :
13 Contratti pubblici 2 Programmazione di forniture e di servizi iniziativa d'ufficio ittt programmazione materia di violazione di norme, anche interne, per interesse/utilita
inistratori
Tutte le Aree (per - N " .
N Affidamento mediante procedura aperta (o ) ree (Per | olezione "pilotata” per interesse/utilta di uno o pits commissari; mancato
14 Contratti pubblici 3 ? eotant ° bando selezione contratto d'appalto materia di 0PIt €0
ristretta) di lavor, servizi, forniture rispetto delle procedura amministrativa
A I A o A ) Tutte le Aree (per . . - )
s Contratti pubbic . Affidamento diretto di lavori, servizio | indagine di mercatoo | negoziazione direttacongli | affidamento della o Selezione "pilotata” / mancata rotazione / Artificioso frazionamento
i pubblici : 3 ° ! ) materia di ) :
P forniture consultazione elenchi operatori consultati prestazione dellacquisto finalizzato a eludere le regole di procedura
Tutte le Aree (per
16 Contratti pubblici 5 | Garead evidenza pubblica di vendita di beni bando selezione e assegnazione | contratto di vendita materia di selezione "pilotata” per interesse/utilita di uno o pits commissari
] - rowedimentodi | Tutte le Aree (per o I )
X § X B o verifica delle condizioni p ree (p violazione delle norme e dei limiti dell'in house providing per
17 Contratti pubblici 6 Affidamenti in house iniziativa d'ufficio ! o affidamento e materia di -
previste dall'ordinamento ° interesse/utilita di parte
contratto di servizio
Tutte le Aree (per
- B ) | verifica di eventuali conflitti di |  prowvedimento di ree (Per | elezione "pilotatar’, con conseguente violazione delle norma procedurali,
18 Contratti pubblici 7 |Nomina della commissione giudicatrice art. 77| iniziativa d'ufficio ) e " materia di Buente ¥ ‘
interesse, incompatibilita nomina per interesse/utilita dell'organo che nomina
I Tutte le Aree (per
- ) - B stesura, sottoscrizione, archiviazione del ree | ) )
19 Contratti pubblici 8 | Gestione e archiviazione dei contratti pubblici |  iniziativa d'ufficio materia di violazione delle norme procedurali
registrazione contratto
Tutte le Aree (per | violazione delle norme procedurali; mancato rispetto iter di legge; rischio
20 Contratti pubblici 9 Autorizzazione al subappalto istanza di parte istruttoria autorizzazione materia di che operino ditte sub-appaltatrici non qualificate o colluse con associazioni
mafiose
Tutte le Aree (per | ) P
X § o i Revoca-annullamento ree (p violazione delle norme procedurali; assenza dei requisiti che giustificano
2 Contratti pubblici 10 Revoca - annullamento bando iniziativa d'ufficio istruttoria materia di o 2 ° U A
bando I'atto di secondo livello al fine di favorire soggetti non vincitori della gara
Approvazione progetto di fattibilta tecnica ed violazione delle norme procedurali; Approvazione progetti in carenza dei
2 Contratti pubblici 11 |APP - progetto & : iniziativa d'ufficio istruttoria Approvazione Area Lavori pubblici P PPr Prog
economica /definitivo ed esecutivo requisiti
Approvazione perizia progettuale suppletiva e violazione delle norme procedurali; Predisposizione varianti da parte del
23 Contratti pubblici 12 |APP perizia prog PR iniziativa d'ufficio istruttoria Approvazione Area Lavori pubblici procecurall, P &
di variante RUP o del DI per favorire I'impresa o mascherare errori
. N . PR Tutte le Aree (per N " - . .
- Concessione proroga - rinnovi termini iniziativa ) ) ) ree violazione delle norme procedurali; affidamenti in assenza dei requisiti
2% Contratti pubblici 13 " o ) istruttoria Concessione rinnovo materia di el
contrattuali dufficiofistanza di parte previsti per legge
esame delle offerte e delle | provvedimentodi | Tutte le Aree (per . - )
N o R same de’le 0 ° 3 ree Selezione "pilotata”, con conseguente violazione delle norma procedurali,
2 Contratti pubblici 14 Verifica delle offerte anomale art. 7 iniziativa d'ufficio giustificazioni prodotte dai accoglimento / materia di o h e
A 3 per interesse/utilita di uno o pil commissari o del RUP
concorrenti delle
o Tutte le Aree (per W . iolazi i
—_— o R aggiudicazione ree Selezione "pilotata", con conseguente violazione delle norma procedurali,
2 Contratti pubblici 15 | Proposta di aggiudicazione in base al prezzo | iniziativa d'ufficio esame delle offerte materia di ) guen’ " o
prowvisoria per interesse/utilita di uno o piti commissari
aggiudicazione Tuttele Aree (per | ¢\ 1 ne pilotata”, con conseguente violazione delle norma procedurali,
27 Contratti pubblici 16 | Proposta di aggiudicazione in base all OEPV | iniziativa d'ufficio esame delle offerte materia di N S " o '
prowvisoria per interesse/utilita di uno o it commissari
Provvedimenti ampliativi della o - - - - N Violazione delle norme, anche di regolamento, per interesse di parte;
sl Attribuzione di vantaggi economici, domanda esame secondo i regolamenti ) Area Finanziaria - vieazione ¢€ an T Interess b
28 |sferagiuridica dei destinataricon| 1 o o " . concessione nanziar discrezionalit nella definizione e accertamento dei requisiti soggettivi e
o agevolazioni ed esenzioni dell'interessato / bando dell'ente Amministrativa N .
effetto direttoe oggettivi e delle somme da attribuire.
Provvedimenti ampliativi della . esame da parte dell'ufficio & o o P i
e IC RIS Autorizzazioni ex artt. 68 e 69 del TULPS domanda IOCEL? rilascio Area Finanziaria - ingiustificata dilatazione dei tempi per costringere il destinatario del
29 |sferagiuridica dei destinataricon| 2 - SO . acquisizione del parere della e nanee ) . ) P
! (spettacoli, intrattenimenti, ecc.) dell'interessato sEE dell'autorizzazione tardivo a utilita” al
effetto direttoe di vigilanza
Provvedimenti ampliativi della r— esame da parte dell ufficio, rea Finanziaria Violazione delle norme, anche di regolamento, per interesse di parte;
30 |sferagiuridica dei destinataricon| 3 Servizi per minori e famiglie ; sulla base della concessione inanziar discrezionalit nella definizione e accertamento dei requisiti soggettivi e
. dell'interessato/bando Amministrativa N Tt
effetto direttoe edella oggettivie delle somme da attribuire.
Provvedimenti ampliativi della Somanda esame da parte dell'ufficio, Area Finangiaria Violazione delle norme, anche di regolamento, per interesse di parte;
31 |sferagiuridica dei destinataricon| 4 | Servizi assistenziali e socio-sanitari per anziani | sulla base della concessione nansar discrezionalita nella definizione e accertamento dei requisiti soggettivi e
" dell'interessato/bando Amministrativa n oel
effetto direttoe edella oggettivi e delle somme da attribuire.
Provvedimenti ampliativi della r— esame da parte dell'ufficio, rea Finanziaria Violazione delle norme, anche di regolamento, per interesse di parte;
32 |sferagiuridica dei destinataricon| 5 Servizi per disabili ; sulla base della concessione nanziar discrezionalita nella definizione e accertamento dei requisiti soggettivi e
. dell'interessato/bando Amministrativa N Tt
effetto direttoe edella oggettivi e delle somme da attribuire.
Provvedimenti ampliativi della esame da parte dell'ufficio, o Violazione delle norme, anche di regolamento, per interesse di parte;
= TP A e - e domanda ) Area Finanziaria - A . e by
33 |sferagiuridica dei destinataricon| 6 Servizi per adulti in difficolta ’ sulla base della concessione nansar discrezionalita nella definizione e accertamento dei requisiti soggettivi e
3 dell'interessato/bando Amministrativa o L
effetto direttoe edella oggettivi e delle somme da attribuire.
Provvedimenti ampliativi della r— esame da parte dell'ufficio, Area Finanziaria Violazione delle norme, anche di regolamento, per interesse di parte;
34 |sferagiuridica dei destinataricon| 7 | Servizidi integrazione dei cittadini stranieri ; sulla base della concessione nanziar discrezionalit nella definizione e accertamento dei requisiti soggettivi e
L dell'interessato/bando Amministrativa N Tt
effetto direttoe edella oggettivi e delle somme da attribuire.
Provvedimenti ampliativi della ) - A esame da parte dell'ufficio, o Violazione delle norme, anche di regolamento, per interesse di parte;
veciment] ampllativi de Gestione del diritto allo studio e del sostegno domanda P X Area Finanziaria - violazione de ) 8 perinteresse cl parte;
35 sfera giuridica dei destinatari con 8 ¢ ‘. sulla base della concessione o discrezionalita nella definizione e accertamento dei requisiti soggettivi e
3 scolastico dell'interessato/bando Amministrativa o L
effetto direttoe edella oggettivi e delle somme da attribuire.
Provvedimenti ampliativi della - ) esame da parte dell'ufficio, - — ) _ ) A, —
Nt amplativ e Autorizzazione all'occupazione del suolo domanda rilascio Area Finanziaria - | mancato rispetto dei tempi procedimental; discrezionalita nelle valutazioni
36 sfera giuridica dei destinatari 1 . " sulla base della ' ) anziar ceimental;
° ) pubblico dell'interessato dell'autorizazione |  Amministrativa delle situazioni di fatto
privi di effetto diretto e della
Provvedimenti ampliativi della esame da parte dellufficio sulla] o
cimenti ampliativi defl ' " domanda P rilascio/rifiuto del |  Area Finanziaria - o . .
37 sfera giuridica dei destinatari 2 Rilascio di patrocini - base della regolamentazione y e violazione delle norme per interesse di parte
° N dell'interessato : prowvedimento Amministrativa
privi di effetto diretto dellente
Provvedimenti ampliativi della esame da parte dell ufficio, ) — ) _ ) A —
Nt amplativ e ) - domanda assegnazione della |  Area Finanziaria- | mancato rispetto dei tempi procedimentali; discrezionalita nelle valutazioni
38 sfera giuridica dei destinatari 3 Gestione delle sepolture e dei loculi sulla base della

privi di effetto diretto

dell'interessato

r il edella

sepoltura

Amministrativa

delle situazioni di fatto




Provvedimenti ampliativi della

Area Finanziaria -

39 sfera giuridica dei destinatari 4| Concessioni demaniali per tombe di famiglia bando selezione e assegnazione contratto P Selezione "pilotata” per interesse/utilta di uno o piti commissari
inistrativ;
orivi di effetto diretto
Prowvedimenti ampliativi della o o ) A e .
e amp I ee o domanda o rilascio Area Edilizia privata | mancato rispetto dei tempi procedimentali; discrezionalita nelle valutazioni
40 sfera giuridica dei destinatari 5 Permesso di costruire ) esame da parte dell'ufficio ' ) ' ceimental;
: stinat dellinteressato dell'autorizzazione ed urbanistica delle situazioni di fatto
orivi di effetto diretto
Prowedimenti ampliativi della . ) o I ) A o -
dimenti ampliativi dell Attivita svolte sulla base di autocertificazioni e - - ) ) Area Edilizia privata | mancato rispetto dei tempi procedimentali; discrezionalita nelle valutazioni
a sfera giuridica dei destinatari 6 Iniziativa di parte esame da parte dell'ufficio | Esito della verifica ' cdimentall
° N soggette a controllo (SCIA - DUA) ed urbanistica delle situazioni di fatto
orivi di effetto diretto
Prowvedimenti ampliativi della - ) selezione delle sepolture, disponibilita di —
Aimenti ampliativ deti Procedimenti di esumazione ed A o P | AreaFinanziaria - ) - -
2 sfera giuridica dei destinatari 7 iniziativa d'ufficio attivita di esumazione ed | sepolture pressoi anziar violazione delle norme procedurali per interesse/utilita di parte
. . estumulazione N N N Amministrativa
orivi di effetto diretto cimiteri
Prowedimenti ampliativi della esame da parte dellufficio, - ) . )
menamplauv ge @ . . domanda P accoglimento / rigetto|  Area Finanziaria - violazione delle norme procedurali e delle "graduatorie” per
43 sfera giuridica dei destinatari 8 Servizio di "dopo scuola’ , sulla base della onee i
’ ) dellinteressato della domanda Amministrativa interesse/utilita di parte
orivi di effetto diretto e della
Prowvedimenti ampliativi della esame da parte dellufficio, ) — ) ) 3 —
timenti ampliativ detl o ) domanda accoglimento / rigetto|  Area Finanziaria - violazione delle norme procedurali e delle "graduatorie per
a4 sfera giuridica dei destinatari 9 Servizio di trasporto scolastico ) sulla base della anziar el €
: ) dellinteressato della domanda Amministrativa interesse/utilita di parte
orivi di effetto diretto e della
Prowedimenti ampliativi della esame da parte dell'ufficio, - ) . )
menamplauv ge @ o domanda P accoglimento / rigetto|  Area Finanziaria - violazione delle norme procedurali e delle "graduatorie” per
4s sfera giuridica dei destinatari | 10 Servizio di mensa , sulla base della onee o
’ ) dellinteressato della domanda Amministrativa interesse/utilita di parte
orivi di effetto diretto e della
e - stesura, adozione, ) _ — ___ ) A
. Prowedimenti di pianificazione urbanistica | e on€ | approvazionedel | Area Edilizia privata | violazione del confltto di interessi, delle norme, de limiti e degliindici
46 Governo del teritorio 1 iniziativa d'ufficio di : Pr ST j
generale o ed finale ed urbanistica urbanistici per interesse di parte
pareri di altre PA, osservazioni
o - I stesura, adozione, approvazione del o o o ) o
- Provvedimenti di pianificazione urbanistica | iniziativa di parte / stest || 2 " Area Edilizia privata | violazione del confitto di interessi, delle norme, dei limiti e degli indici
47 Governo del territorio 2 . el di finale e P [ Cress j
attuativa d'ufficio e ed ed urbanistica urbanistici per interesse di parte
pareri di altre PA. osservazioni | _della
. ) ) ) R ) - servizi di controllo e - . R,
48 Governo del teritorio 3 Sicurezza ed ordine pubblico iniziativa d'ufficio | ~gestione della Polizia locale e Polizia Locale violazione di norme, regolamenti, ordini di servizio
S esame da parte del SUE (e T o P )
- Permesso di costruire in aree assoggettate ad domanda AOCOEICSRTEO Area Edilizia privata | violazione delle norme, dei limiti e degliindici urbanistici per interesse di
49 Governo del territorio 4 o L = acquisizione pareri/nulla osta | rilascio del permesso L
autorizzazione paesaggistica dell'interessato " ed urbanistica parte
di altre PA)
N P N " . " " - accertamento - N N N " " N PP i
Gestione delle entrate, delle Gestione delle sanzioni per violazione del I registrazione dei verbali delle " Area Finanziaria - | violazione delle norme per interesse di parte; dilatazione ingiustificata dei
50 e 1 ° iniziativa d'ufficio ! D dell'entrata e anziar !
spese e del patrimonio Codice della strada sanzioni levate e riscossione Amministrativa tempi
riscossione
N accertamento - N N . . N PR .
Gestione delle entrate, delle ) . R . ) Area Finanziaria - | violazione delle norme per interesse di parte; dilatazione ingiustificata dei
s1 rate, d 2 Gestione ordinaria della entrate iniziativa d'ufficio registrazione dellentrata dell'entrata e anziar :
spese e del patrimonio Amministrativa tempi
riscossione
) — - ) Tiquidazione e - A e o
Gestione delle entrate, delle ) . o determinazione di |  registrazione dellimpegno Area Finanziaria - | Violazione di norme; ingiustificata dilatazione dei tempi per costringere i
52 rate, ¢ 3 Gestione ordinaria delle spese di bilancio ' pagamento della anziar ° ! P per cosiringere !
spese e del patrimonio impegno contabile S Amministrativa | destinatario del prowedimento tardivo a concedere "utilita" al funzionario
Gestione delle entrate, delle R o Area Finanziaria - ) ) ) ) .
53 rate, d 4 Adempimenti fiscali iniziativa d'ufficio e anziar violazione di norme, anche interne, per interesse/utilita
spese e del patrimonio Amministrativa
Gestione delle entrate, delle - - - ) Area Finanziaria - ) ) ) ) s
54 rate, ¢ 5 Stipendi del personale iniziativa d'ufficio e anziar violazione di norme, anche interne, per interesse/utilita
spese e del patrimonio Amministrativa
Gestione delle entrate, delle - - A quantificazione e Area Finanziaria - ) ) ) ) "
s5 rate, d 6 | Tributilocali (MU, addizionale IRPEF, ecc) | iniziativa d'ufficio ! onee riscossione anziar violazione di norme, anche interne, per interesse/utilita
spese e del patrimonio provvedimento di riscossione Amministrativa
Gestione delle entrate, delle estione degli immobili e degli impianti di erogazione del .
56 rate, @ 7 8 81l immoblli € degll Impi iniziativa d'ufficio gestione in economia Bazion Area Lavori pubblici violazione di norme, anche interne, per interesse/utilita
spese e del patrimonio proprieta dell'ente in economia servizio
Gestione delle entrate, delle gestione degli immobili e degliimpiantidi | bando e capitolato di contratto e gestione | selezione "pilotata"; Omesso controllo dell'esecuzione del servizioMancato
57 e e 8 e . , selezione Area Lavori pubblici rollo dell'es )
spese e del patrimonio proprieta dell'ente con affidamento a terzi gara del contratto rispetto trasparenza ed imparzialita; mancata rotazione
Gestione delle entrate, delle ) bando e capitolato di ) contratto e gestione | Area Finanziaria - N N .
58 rate, ¢ 9 servizi di gestione hardware e software selezione anziar Selezione "pilotata’. Omesso controllo dellesecuzione del servizio
spese e del patrimonio gara del contratto Amministrativa
Gestione delle entrate, delle ) T . ) erogazione del Area Finanziaria - ) ) ) ) -
59 N N 10 gestione del sito web iniziativa d'ufficio gestione in economia N N N violazione di norme, anche interne, per interesse/utilita
spese e del patrimonio servizio Amministrativa
Gestione delle entrate, delle P iniziativa d'ufficio ) ) ) . ) .
60 N N 11 Alienazione beni immobili N / istruttoria Stipulazione contratto| Area Lavori pubblici Mancato rispetto trasparenza ed imparzialita
spese e del patrimonio domanda di parte
Gestione delle entrate, delle Acquisizioni e permute di immobili e\o di |  iniziativa d'ufficio / ) ) ) - ) .
61 e, @ 12 " P L mn " istruttoria Stipulazione contratto| Area Lavori pubblici Mancato rispetto trasparenza ed imparzialita
spese e del patrimonio diritti reali minori domanda di parte
Gestione delle entrate, delle Costituzione di diritti reali su immobii iniziativa d'ufficio / ) ) ) . ) . )
62 1o 13 sl o ! istruttoria Stipulazione contratto | Area Lavori pubblici Mancato rispetto trasparenza ed imparzialita; mancata rotazione
spese e del patrimonio comunali, concessione in uso domanda di parte
Gestione delle entrate, delle I iniziativa d'ufficio / ) ) ) - ) . )
63 e, @ 14 Locazioni passive " istruttoria Stipulazione contratto| Area Lavori pubblici Mancato rispetto trasparenza ed imparzialita; mancata rotazione
spese e del patrimonio domanda di parte
Gestione delle entrate, delle manutenzione delle strade e delle aree | bando e capitolato di contratto e gestione
64 rate, @ 15 : P selezione & Area Lavori pubblici Selezione "pilotata”. Omesso controllo dell'esecuzione del servizio
spese e del patrimonio pubbliche gara del contratto
) e ) .
Gestione delle entrate, delle " bando e capitolato di contratto e gestione _— T o -
65 rate, ¢ 16 orizzontale e verticale, su strade e aree selezione Area Lavori pubblici Selezione "pilotata". Omesso controllo dell'esecuzione del servizio
spese e del patrimonio ) gara del contratto
oubbliche
Gestione delle entrate, delle servizio di rimozione della neve e del ghiaccio | bando e capitolato di contratto e gestione
66 rate, @ 17 ©delg P selezione & Area Lavori pubblici Selezione "pilotata”. Omesso controllo dell'esecuzione del servizio
spese e del patrimonio susstrade e aree pubbliche gara del contratto
Gestione delle entrate, delle N bando e capitolato di contratto e gestione _— T o -
67 rate, d 18 manutenzione dei cimiteri selezione Area Lavori pubblici Selezione "pilotata". Omesso controllo dell'esecuzione del servizio
spese e del patrimonio gara del contratto
Gestione delle entrate, delle PR " " - N N contratto e gestione N " . " N L
68 rate, ¢ 19 servizi di custodia dei cimiteri bando / awviso selezione & Area Lavori pubblici Selezione "pilotata". Omesso controllo dell'esecuzione del servizio
spese e del patrimonio del contratto
Gestione delle entrate, delle manutenzione degli immobili e degli impianti | bando e capitolato di contratto e gestione —_— - ) .
69 rate, d 20 &l immobil e degll imp P selezione & Area Lavori pubblici Selezione "pilotata". Omesso controllo dell'esecuzione del servizio
spese e del patrimonio di proprieta dell'ente gara del contratto
Gestione delle entrate, delle bando e capitolato di contratto e gestione
70 rate, @ 21 manutenzione degli edifici scolastici P selezione & Area Lavori pubblici Selezione "pilotata”. Omesso controllo dell'esecuzione del servizio
spese e del patrimonio gara del contratto
Gestione delle entrate, delle S A - ) erogazione del —_— - ) ) .
7 rate, d 2 servizi di pubblica illuminazione iniziativa d'ufficio gestione in economia gazio Area Lavori pubblici violazione di norme, anche interne, per interesse/utilita
spese e del patrimonio servizio
Gestione delle entrate, delle manutenzione della rete e degli impiantidi | bando e capitolato di ) contratto e gestione — o ) -
72 rate, @ 2 ella rete e degll Imp) P selezione & Area Lavori pubblici Selezione "pilotata”. Omesso controllo dell'esecuzione del servizio
spese e del patrimonio pubblica illuminazione gara del contratto
Gestione delle entrate, delle o o . erogazione del Area Finanziaria - ) ) ) )
73 rate, d % servizi di gestione biblioteche iniziativa d'ufficio gestione in economia ° anziar violazione di norme, anche interne, per interesse/utilita
spese e del patrimonio servizio Amministrativa
Gestione delle entrate, delle - R R . erogazione del Area Finanziaria - ) ) ) ) "
74 rate, ¢ 25 servizi di gestione impianti sportivi iniziativa d'ufficio gestione in economia o anziar violazione di norme, anche interne, per interesse/utilita
spese e del patrimonio servizio Amministrativa
Controll, verifiche, ispezioni e o N o . o richiesta di Area Finanziaria - P )
75 I 1 Accertamenti e verifiche dei tributi locali iniziativa d'ufficio attivita di verifica nanee omessa verifica per interesse di parte
sanzioni pagamento Amministrativa
A R adesione S ) ) N R
Controlli, verifiche, ispezioni e . . o . iniziativa di parte / R Area Finanziaria - | Disomogeneita di valutazione e\o disparita di trattamento tra i richiedenti;
76 o 2 Accertamenti con adesione dei tributi locali T attivita di verifica pagamento da parte e N
sanzioni dufficio ' Amministrativa violazioni di norme.
del contribuente
Controll, verifiche, ispezioni e Accertamenti e controll sullattivita ediizia | N sanzione / ordinanza |  Area Finanziaria - P )
7 i 3 ) ' iniziativa d'ufficio attivita di verifica one /o nanee omessa verifica per interesse di parte
sanzioni privata (abusi) di demolizione Amministrativa
Control, verifiche, ispezioni e ’ N A - RO ) - PR '
78 & 4 Vigilanza sulla circolazione e la sosta iniziativa d'ufficio attivita di verifica sanzione Polizia Locale omessa verifica per interesse di parte

sanzioni




Controlli, verifiche, ispezioni e

Vigilanza e verifiche sulle attivita commerciali

79 i 5 ‘ iniziativa d'ufficio attivita di verifica sanzione Polizia Locale omessa verifica per interesse di parte
sanzioni in sede fissa
Controlli, verifiche, ispezioni e - ) ) B - R ) - P )
80 e P 6 | Vigilanza e verifiche sumercati ed ambulanti | iniziativa d'ufficio attivita di verifica sanzione Polizia Locale omessa verifica per interesse di parte
Controll, verifiche, ispezioni ) " —_ . - ) - ) ) )
81 e 7 Controll sull'uso del territorio iniziativa d'ufficio attivita di verifica sanzione Polizia Locale omessa verifica per interesse i parte
Controlli, verifiche, ispezioni e ) e S ) R ) - P )
82 e P 8 Controli sull'abbandono di rifiuti urbani iniziativa d'ufficio attivita di verifica sanzione Polizia Locale omessa verifica per interesse di parte
R ) A Tutte le Aree (per - .
N Conferimento incarichi awocati per difesa in T ) N ree (p assenza di interesse pubblico; disomogeneita di valutazione nella
83 Incarichi e nomine 1 ; iniziativa d'ufficio Istruttoria conferimento incarico materia di sen: oose :
giudizio individuazione del soggetto destinatario; mancanza rotazione.
Tutte le Aree (per -
’ v ) - ; R ) o ree (p assenza diinteresse pubblico; disomogeneita di valutazione nella
84 Incarichi e nomine 2 Conferimento incarichi professionali iniziativa d'ufficio Istruttoria conferimento incarico materia di Ssen: omoEe! ¢
individuazione del soggetto destinatario; mancanza rotazione.
Nomine in societa pubbliche partecipate e in Tutte le Aree (per
85 Incarichi e nomine 3| altri organismi di diritto privato partecipati |  iniziativa d'ufficio Istruttoria conferimento incarico materia di Scarsa trasparenza nelle nomine
dallente
bando e capitolato di contratto e gestione | Area Finanziaria -
86 Gestione dei rifiuti 1 Raccolta, recupero e smaltimento rifiuti B selezione B inanziar Selezione "pilotata”. Omesso controllo dell'esecuzione del servizio
gara del contratto Amministrativa
bando e capitolato di contratto e gestione | Area Finanziaria -
87 Gestione dei rifiuti 2 Gestione delle Isole ecologiche J selezione 8 inanziar Selezione "pilotata". Omesso controllo dell'esecuzione del servizio
gara del contratto Amministrativa
iniziativa dufficio | o eimento in economia della
88 Gestione dei rifiuti 3 Pulizia delle strade e delle aree pubbliche secondo 8 i igiene e decoro | Area Lavori pubblici violazione delle norme, anche interne, per interesse/utilita
iniziativa d'ufficio {1 onto in economia della
89 Gestione dei rifiuti 4 Pulizia dei cimiteri secondo o igiene e decoro | Area Lavori pubblici violazione delle norme, anche interne, per interesse/utilita
iniziativa d'ufficio
S Pulizia degli immobili e degli impianti di svolgimento in economiadella | N o ) )
90 Gestione dei rifiuti 5 . . secondo - igiene e decoro Area Lavori pubblici violazione delle norme, anche interne, per interesse/utilita
proprieta dell'ente ) pulizia
) I ) ] esame da parte dellufficio o Tutte le Aree (per
o X Gestione dei procedimenti di segnalazione e | iniziativa di parte: ‘ap: ree (p o . X
91 Affari legali e contenzioso 1 ¢ del titolare del potere risposta materia di violazione delle norme per interesse di parte
reclamo reclamo o segnalazione ¢
. Tutte le Aree (per
N . N P . . P e istruttoria: richiesta ed L N . N N .
%2 Affari legali e contenzioso 2 Supporto giuridico e pareri legali iniziativa d'ufficio decisione materia di violazione di norme, anche interne, per interesse/utiita
acquisizione del parere
iniziativa d ufficio, decisione: di Tutte le Aree (per | ) ) R
. ) ) ) " ° AR e reel violazione di norme, anche interne, per interesse/utilita ; discrezionalita
93 Affari legali e contenzioso 3 Gestione del contenzioso ficorso o denuncia istruttoria, pareri legali | ricorrere, di resistere, materia di <
: nella definizione della procedura;
dell di non ricorrere. di
registrazione della postain | registrazione di Area Finanziaria -
9 Altri servizi 1 Gestione del protocollo iniziativa d'ufficio € eta P € naneel Ingiustificata dilatazione dei tempi
entrate e in uscita protocollo Amministrativa
o _ ) o o organizzazione secondo gli Area Finanziaria - - ) :
95 Altri servizi 2 Organizzazione eventi culturali ricreativi iniziativa d'ufficio | OTEa -2aione secondo evento inanziar violazione delle norme per interesse di parte
indirizzi dellamministrazione Amministrativa
) L L convocazione, riunione, | verbale sottoscritto e | Area Finanziaria - . ) '
9% 3 Funzionamento degli organi collegiali iniziativa d'ufficio zione: ‘ inanziar violazione delle norme per interesse di parte
deliberazione pubblicato Amministrativa
Tutte le Aree (per
istruttoria, pareri, stesura del roposta di o )
97 Altri servizi 4 Istruttoria delle deliberazioni iniziativa d'ufficio pare propos materia di violazione delle norme procedurali
2
Tutte le Aree (per
o Pubblicazione delle deliberazioni e degliattiin| ricezione / individuazione del . ree (p ) N )
98 Altri servizi 5 Tonece e g iniziativa d'ufficio v pubblicazione materia di Mancanza di tempestivita, violazione delle norme procedurali
'Amministrazione trasparente' provvedimento
prowvedimento | Tutte le Aree (per
99 6 Accesso agliatti, accesso civico domanda di parte istruttoria motivato di materia di violazione di norme per interesse/ut
i o
archiviazione dei Area Finanziaria -
100 Altri servizi 7 | Gestione dellarchivio corrente e di deposito | iniziativa d'ufficio . ar inanziar violazione di norme procedurali, anche interne
secondo normativa Amministrativa
dei Area Finanziaria -
101 Altri servizi 8 Gestione dell'archivio storico iniziativa d'ufficio . ar nenear violazione di norme procedurali, anche interne
secondo normativa Amministrativa
__ I ) ) ) prowvedimento | Tutte le Aree (per
formazione di determinazioni, ordinanze, P istruttoria, pareri, stesura del " ree o ) :
102 9 oo oe T nezion oree iniziativa d'ufficio . sottoscritto e materia di violazione delle norme per interesse di parte
decreti ed altri atti amministrativi provvedimento N
pubblicato
domanda iscrizione, N ) o T -
o ) ) d o A Area Finanziaria - | mancato rispetto dei tempi procedimentali; iscrezionalita nelle valutazioni
103 Altri servizi 10 Pratiche anagrafiche dellinteressato / esame da parte dell'ufficio annotazione, nanziar camena s
ChlraE ? Amministrativa delle situazioni di fatto
iniziativa d'ufficio ecc.
domanda Area Finanziaria - | mancato rispetto dei tempi procedimentali; discrezionalita nelle valutazioni
104 Altri servizi 1 Certificazion anagrafiche i esame da parte dellufficio | rilascio del certificato nanzter P Pl procecimenta’s
dellinteressato Amministrativa delle situazioni di fatto
) ) - domanda ) o T -
atti di nascita, morte, cittadinanza e ‘ ) ) S Area Finanziaria - | mancato rispetto dei tempi procedimentali; iscrezionalita nelle valutazioni
105 12 N " dell'interessato istruttoria atto di stato civile . N . P,
matrimonio Ao Amministrativa delle situazioni di fatto
Jiniziativa d'ufficio
, domanda - rilascio del Area Finanziaria - | mancato rispetto dei tempi procedimentali; discrezionalita nelle valutazioni
106 Altri sevizi 13 Rillscio di document’ di identita i esame da parte dellufficio nanziar i Pl procecimenta’s
dellinteressato documento Amministrativa delle situazioni di fatto
rowedimenti N ) — T -
- : o . X P ime Area Finanziaria - | mancato rispetto dei tempi procedimentali; discrezionalita nelle valutazioni
107 Altri servizi 1 Gestione della leva iniziativa d'ufficio esame e struttoria previsti nanziar camena s
Amministrativa delle situazioni di fatto
dallor
provvedimenti S ) _— T, .
o o ) o ) ) ime Area Finanziaria - | mancato rispetto dei tempi procedimentali; discrezionalita nelle valutazioni
108 Altri servizi 15 Consultazioni elettorali iniziativa d'ufficio esame e istruttoria previsti . N y o
r Amministrativa delle situazioni di fatto
rowedimenti N ) — T -
o : ) I . i P Area Finanziaria - | mancato rispetto dei tempi procedimentali; discrezionalita nelle valutazioni
109 Altri servizi 16 Gestione dellelettorato iniziativa d'ufficio esame e istruttoria

previsti
dall'ordi

Amministrativa

delle situazioni di fatto




B - Analisi dei rischi

Indicatori di stima del livello di rischio

. . difficolta nel difficolta del .
o 5 . N B " manifestazione L 5 N N Valutazione L
n. Processo ischi principali livello di | discrezionalita del . . opacita del livello di grado di N Motivazione
. N N di eventi - . complessiva
interesse | decisore interno p
" " corrul n - ) .
esterno' allaPA decisionale del delle misure di
passato .
responsabile trattamento
A B C D E F G H 1 L
Irregolare composizione della commissione di o » .
\ ) . o R Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
Concorso per I'assunzione di concorso finalizzata al reclutamento di . o ) o o
1 L . . X 5 4 1 4 1 2 Medio quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore d
personale candidati particolari; mancato rispetto della A R N .
neato s taluni soggetti a discapito di altri.
procedura amministrativa
" . " ¢ Attt A Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
Procedure di reclutamento del Modifica, revoca o sospensione di atti di Jidi P tagei P il P! Wi f' o
. X X . o X . uali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore
2 | personale tramite scorrimento | procedimenti concorsuali o di programmazione 5 3 1 4 1 2 Medio N n P g. .p " £e . P . -
; L taluni soggetti a discapito di altri. Mancato rispetto dei criter
di graduatoria di altro ente del personale di scelta definiti dall'organo politico
- s TS P Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
Attivazione procedura mobilita previsioni di requisiti di accesso . o P ) P L P o
3 . e . ) 5 4 1 4 1 2 Medio quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore d
esterna personalizzati"; carenza dei presupposti . e R
taluni soggetti a discapito di altri.
Selezione "pilotata” per interesse/utilita di uno Procedura altamente discrezionale nella quale gli uffici
4 Assunzione tramite agenzie 0 pill commissari; previsioni di requisiti di 5 5 1 5 1 ) Elevat potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle quali
- “ o . levato " s - .
interinali accesso “personalizzati"; carenza dei dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di
presupposti taluni soggetti a discapito di altri.
Selezione "pilotata" per interesse/utilita di uno Procedura altamente discrezionale nella quale gli uffici
5 Procedura di reclutamento 0 pill commissari; previsioni di requisiti di 5 5 1 5 1 2 Elevato potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle quali
tramite I'art. 110 tuel accesso “personalizzati"; carenza dei dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di
presupposti taluni soggetti a discapito di altri.
. .| Selezione "pilotata" per interesse/utilita di uno Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
Concorso per la progressione in N o . " - P, .
6 . 0 pil commissari; Omessa o incompleta verifica 2 3 1 3 1 2 Basso quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore d
carriera del personale . L : R N .
dei requisiti taluni soggetti a discapito di altri.
Incentivi economici al personale Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
7 (produttivita e retribuzioni di Omessa o incompleta verifica dei requisti 3 4 1 4 1 2 Basso quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore d
risultato) taluni soggetti a scapito di altri.
Gestione giuridica del N . . N Il processo non consente margini di discrezionalita
. . violazione di norme, anche interne, per e . N . .
8 personale: permessi, ferie, inte Jutilita 3 3 1 4 1 3 Basso significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terz|
controllo presenze, ecc. SR sono di valore, in genere, assai contenuto.
L . N . " . Il processo non consente margini di discrezionalita
Relazioni sindacali violazione di norme, anche interne, per B o ) N 3 )
9 i a 0 - B 3 1 2 1 2 Trascurabile |significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terz]
(informazione, ecc.) interesse/utilita " . N
sono di valore, in genere, assai contenuto.
. a 0 i i Il processo non consente margini di discrezionalita
Contrattazione decentrata violazione di norme, anche interne, per . o p_ ) . N g ) )
10 . . X . 3 3 1 2 1 2 Trascurabile | significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terz]
integrativa interesse/utilita " N N
sono di valore, in genere, assai contenuto.
A . - . . 1l processo non consente margini di discrezionalita
servizi di formazione del violazione di norme, anche interne, per . P . N ) )
11 " . I 2 2 1 2 1 2 Trascurabile | significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terz]
personale dipendente interesse/utilita " N "
sono di valore, in genere, assai contenuto.
Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente |
12 Programmazione dei lavori art. violazione di norme, anche interne, per 3 4 " 4 N 2 B loro poteri per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dato
asso . o "
21 interesse/utilita che il processo non produce alcun vantaggio immediato a
terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente |
13 Programmazione di forniture e violazione di norme, anche interne, per 3 4 1 2 1 2 Basso loro poteri per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dato
di servizi interesse/utilita che il processo non produce alcun vantaggio immediato a
terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
. . s P L d i i, forni i2i, dati gli
Affidamento mediante Selezione "pilotata" per interesse/utilita di uno \cor\tratt\ d appaltog{ favor f.o niture e servizi, dati gl
. . N . . . " interessi economici che attivano, possono celare
14 | procedura aperta (o ristretta) di 0 pill commissari; mancato rispetto delle 5 4 1 4 1 2 Medio . . ) . .
. - . B comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
lavori, servizi, forniture procedura amministrativa danno di altre.




Indicatori

i stima del livello di rischio

manifestazione difficolta nel | difficolta del Valutazione
n. Processo Catalogo dei rischi principali livello di | discrezionalita del . N opacita del livello di grado di N Motivazione
N N N di eventi B -~ complessiva
interesse | decisore interno —— . p
"esterno" alla PA decisionale del delle misure di
passato .
responsabile trattamento
" "o " . Gli affidamenti diretti di contratti di lavori, forniture e servizi)
Selezione "pilotata" / mancata rotazione /
Affidamento diretto di lavori, o ) ) ) dati gli interessi economici che attivano, possono celare
15 o N Artificioso frazionamento dell’acquisto 5 5 1 5 1 4 Elevato N . . . .
servizi o forniture finali lud | le di d comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
inalizzato a eludere le regole di procedura danno di altre.
N - . —— I | contratti attivi, dati gli interessi economici che generaro,
Gare ad evidenza pubblica di | selezione "pilotata" per interesse/utilita di uno N 8 . . 8 .
16 dita di beni I . . 5 4 1 4 1 2 Medio possono celare comportamenti scorretti a favore di talune
vendita di beni © pit commissari imprese e in danno di altre.
. " T " L'affid. to in h ieta pubbliche,
. . violazione delle norme e dei limiti dell'in house aidamento n flouse seppur a socleta pubviche, non
17 Affidamenti in house i int Jutilita di part 5 5 1 5 1 3 Elevato sempre efficienti, talvolta cela condotte scorrette e conflitti
providing per interesse/utilita di parte di interesse.
Selezione "pilotata”, con conseguente | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
Nomina della commissione N ) ! ) N interessi economici che attivano, possono celare
18 o violazione delle norma procedurali, per 4 5 1 5 1 3 Medio . . ) . .
giudicatrice art. 77 inte Jutilita dell h ) comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
Interesse/utilita dell'organo che nomina danno di altre.
Gestione e archiviazione dei Il processo non consente margini di discrezionali
19 contratti pubblici violazione delle norme procedurali 2 2 1 2 1 2 Trascurabile | significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terz]
ici . . X
p sono di valore, in genere, assai contenuto.
violazione delle norme procedurali; mancato o N )
. . . o . . Il rischio pur essendo elevato, & comunque contenuto dai
B . rispetto iter di legge; rischio che operino ditte N o o ) — )
20 | Autorizzazione al subappalto sub-appaltatrici non qualificate o colluse con 4 4 1 4 1 2 Medio limiti normativi che impongono I'utilizzo di tale strumento
oo ) operativo
associazioni mafiose
violazione delle norme procedurali; assenza dei o .
o R . . N Il rischio pur essendo elevato, & comunque contenuto dai
requisiti che giustificano I'atto di secondo livello . N - 3 N )
21 | Revoca - annullamento bando | fine di f . i incitori dell 5 4 1 4 1 2 Medio limiti normativi che impongono I'utilizzo di tale strumento
al Tine di ravorire soggetti non vincitori della operaﬂvo
gara
Approvazione progetto di . N " " - . " . : |
22 | fattibilita tecnica ed economica violazione delle norme procedurali; 3 2 1 4 1 ) Basso Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente if
Jdefinitivo ed esecutivo Approvazione progetti in carenza dei requisiti loro poteri per ottenere vantaggi e utilita personali.
i)
Approvazione perizia violazione delle norme procedurali; Gii : delib i potrebb il ) 3 e
. N " s ;. " i organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente ||
23 progettuale suppletiva e di Predisposizione varianti da parte del RUP o del 5 5 1 5 1 3 Elevato 8 n P P ‘p P "
) - . loro poteri per ottenere vantaggi e utilita personali.
variante DI per favorire I'impresa o mascherare errori
. N . N . " . Il rischio pur essendo elevato, & comunque contenuto dai
Concessione proroga - rinnovi | violazione delle norme procedurali; affidamenti . o o ) — )
24 L . . . o o 4 4 1 5 1 2 Medio limiti normativi che impongono I'utilizzo di tale strumento
termini contrattuali in assenza dei requisiti previsti per legge X
operativo
Selezione "pilotata”, con conseguente | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
. o ! N interessi economici che attivano, possono celare
Verifica delle offerte anomale violazione delle norma procedurali, per , ) ) . .
25 . Sy o o 4 3 1 4 1 3 Basso comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
art. 97 interesse/utilita di uno o pi commissari o del " L L
danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
RUP adeguate misure.
| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
Proposta di aggiudicazione in Selezione "pilotata’, con conseguente interessi economici che attivano, possono celare
26 base al prezzo violazione delle norma procedurali, per 4 3 1 4 1 3 Basso comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
P! interesse/utilita di uno o pii commissari danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
adeguate misure.
| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
Proposta di aggiudicazione in Selezione "pilotata", con conseguente interessi economici che attivano, possono celare
27 b |V OEPV violazione delle norma procedurali, per 4 3 1 4 1 3 Basso comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
asea interesse/utilita di uno o piti commissari danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
adeguate misure.
violazione delle norme, anche di regolamento,
Attribuzione di vantaggi per interesse di parte; discrezionalita nella Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
28 economici, agevolazioni ed definizione e accertamento dei requisiti 5 5 1 5 1 3 Elevato quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore d
esenzioni soggettivi e oggettivi e delle somme da taluni soggetti a scapito di altri.
attribuire.
Autorizzazioni ex artt. 68 e 69 ingiustificata dilatazione dei tempi per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
29 del TULPS (spettacoli, costringere il destinatario del provvedimento 5 4 1 4 1 2 Basso quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore d

intrattenimenti, ecc.)

tardivo a concedere "utilita" al funzionario

taluni soggetti a scapito di altri.




Indicatori

i stima del livello di rischio

manifestazione difficolta nel | difficolta del Valutazione
n. Processo Catalogo dei rischi principali livello di |discrezionalita del . N opacita del livello di grado di N Motivazione
N N N di eventi B -~ complessiva
interesse | decisore interno —— .
"esterno" alla PA decisionale del delle misure di
passato .
responsabile trattamento
violazione delle norme, anche di regolamento,
per interesse di parte; discrezionalita nella Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
30 Servizi per minori e famiglie definizione e accertamento dei requisiti 3 4 1 4 1 2 Medio quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore d
soggettivi e oggettivi e delle somme da taluni soggetti a scapito di altri.
attribuire.
violazione delle norme, anche di regolamento,
A e . per interesse di parte; discrezionalita nella Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
Servizi assistenziali e socio- o . - n - . N -
31 L . definizione e accertamento dei requisiti 3 4 1 4 1 2 Medio quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore d
sanitari per anziani - - . X o Rt
soggettivi e oggettivi e delle somme da taluni soggetti a scapito di altri.
attribuire.
violazione delle norme, anche di regolamento,
per interesse di parte; discrezionalita nella Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
32 Servizi per disabili definizione e accertamento dei requisiti 3 4 1 4 1 2 Medio quali dispongono, per vantaggi e uf personali, in favore d
soggettivi e oggettivi e delle somme da taluni soggetti a scapito di altri.
attribuire.
violazione delle norme, anche di regolamento,
per interesse di parte; discrezionalita nella Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
33 Servizi per adulti in difficolta definizione e accertamento dei requisiti 4 4 1 4 1 2 Medio quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore d
soggettivi e oggettivi e delle somme da taluni soggetti a scapito di altri.
attribuire.
violazione delle norme, anche di regolamento,
. . " per interesse di parte; discrezionalita nella Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
Servizi di integrazione dei . " I n ‘o . HA
34 N L L definizione e accertamento dei requisiti 5 4 1 4 1 2 Medio quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore d
cittadini stranieri L g, . X o Tt
soggettivi e oggettivi e delle somme da taluni soggetti a scapito di altri.
attribuire.
violazione delle norme, anche di regolamento,
. - . per interesse di parte; discrezionalita nella Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
Gestione del diritto allo studio e B n . 0 e . i
35 N definizione e accertamento dei requisiti 4 4 1 4 1 2 Medio quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore d
del sostegno scolastico L . . . A
soggettivi e oggettivi e delle somme da taluni soggetti a scapito di altri.
attribuire.
Autorizzazione all’'occupazione mancato rispetto dei tempi procedimentali; . Uf(flCl Potfebtz:m U“llZ(Z_T_:? ‘mpfﬂpfllﬂfgefsfe‘_l’?ttefl ¥ i
N o o . competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
36 y P discrezionalita nelle valutazioni delle situazioni 4 4 1 4 1 2 Medio petenze p perss € .
del suolo pubblico N economici, in genere modesti, che il processo genera in
di fatto favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Il processo non consente margini di discrezionalita
37 Rilascio di patrocini violazione delle norme per interesse di parte 2 3 1 3 1 2 Trascurabile | significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terz]
sono di valore, in genere, assai contenuto.
Gestione delle sepolture e dei .manc.ato r?sf)etto dei tem;?i procedinr?enta.li; ) Gli uffici potrebbero u(i\iz.z?rfa impropr'\amen.te poteri e‘ )
38 loculi discrezionalita nelle valutazioni delle situazioni 4 3 1 3 1 2 Basso competenze per ottenere utilita personali. La discrezionalita
ocull di fatto & ridotta perché I'assegnazione segue criteri specifici.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
39 Concessioni demaniali per Selezione "pilotata" per interesse/utilita di uno 4 4 1 2 1 2 Medi competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
tombe di famiglia 0 pill commissari edio economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
mancato rispetto dei tempi procedimentali; L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi
40 Permesso di costruire discrezionalita nelle valutazioni delle situazioni 5 3 1 3 1 2 Medio i, anche di valore c , che potrebbero
di fatto determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti.
Attivita svolte sulla base di mancato rispetto dei tempi procedimentali; il processo di controllo in tali ambiti, proprio per I'elevata
41 | autocertificazioni e soggette a | discrezionalita nelle valutazioni delle situazioni 4 4 1 4 1 2 Medio discrezionalita nei modi e nei tempi di svolgimento dello
controllo (SCIA - DUA) di fatto stesso, determina un alto rischio corruttivo.
Il processo non consente margini di discrezionalita
Procedimenti di esumazione ed violazione delle norme procedurali per significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terz|
2 P P 2 3 1 4 1 4 Basso y 88! che P

estumulazione

interesse/utilita di parte

sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischic|
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).




Indicatori

tima del livello di rischio

manifestazione difficolta nel | difficolta del Valutazione
n. Processo Catalogo dei rischi principali livello di |discrezionalita del . N opacita del livello di grado di N Motivazione
N N di eventi B -~ complessiva
interesse | decisore interno corruttivi in p
"esterno" alla PA decisionale del delle misure di
passato .
responsabile trattamento
Il processo non consente margini di discrezionalita
L violazione delle norme procedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi|
43 Servizio di "dopo scuola" " . . P s 2 3 1 3 1 4 Basso enitc . EE! che P! PR
‘graduatorie" per interesse/utilita di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischic|
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
violazione delle norme procedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terz|
44 | Servizio di trasporto scolastico " . . P - 2 3 1 3 1 4 Basso 8 ) . £ n P PR
‘graduatorie" per interesse/utilita di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischic|
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
L violazione delle norme procedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi|
45 Servizio di mensa " o . P s s 2 3 1 3 1 4 Basso € " . gg. P PR
‘graduatorie" per interesse/utilita di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischic|
@ stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
" PP violazione del conflitto di interessi, delle norme, La pianificazione urbanistica richiede scelte altamente
Provvedimenti di pianificazione A s s . " oropsl . ol e
46 banisti | dei limiti e degli indici urbanistici per interesse 5 5 1 4 1 3 Elevato discrezionali. Tale discrezionalita potrebbe essere utilizzata
LiDan Shc2 ESTera e di parte impropriamente per ottenere vantaggi ed utilita.
. ATy Tt violazione del conflitto di interessi, delle norme, La pianificazione urbanistica richiede scelte altamente
Provvedimenti di pianificazione A S s . " oropsl . ol e
47 L . dei limiti e degli indici urbanistici per interesse 5 5 1 4 1 3 Elevato discrezionali. Tale discrezionalita potrebbe essere utilizzata
urbanistica attuativa ) . . . e
di parte impropriamente per ottenere vantaggi ed utilita.
violazione dinorme, regolamenti, ordini di 1l processo non consente margini di discrezionalita
48 | Sicurezza ed ordine pubblico T ! 4 3 1 3 1 2 Basso significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terz|
SeZ0) sono di valore, in genere, assai contenuto.
Permesso di costruire in aree . N P P L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi
) . violazione delle norme, dei limiti e degli indici . .
49 | assoggettate ad autorizzazione o ) . 5 4 1 4 1 4 Elevato anche di valore c , che p
L urbanistici per interesse di parte . . . . . .
paesaggistica determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti.
. - Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
Gestione delle sanzioni per iolazi dell int di part i di inf di taluni ti o di
N N . violazione delle norme per interesse di parte; uali dispongono, in favore ai taluni soggetti a scapito di
50 violazione del Codice della . : - p y : p 4 3 1 3 1 2 Basso auat dispon " EE P
d dilatazione ingiustificata dei tempi altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le
strada sanzioni.
- . . 1l processo non consente margini di discrezionalita
. - violazione delle norme per interesse di parte; e . N : .
51 | Gestione ordinaria della entrate . . PR N . 3 3 1 2 1 2 Basso significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terz]
dilatazione ingiustificata dei tempi " N N
sono di valore, in genere, assai contenuto.
Violazione di norme; ingiustificata dilatazione Gl uffici b i . del
N M. . . . . . . . i uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
Gestione ordinaria delle spese di| ~ dei tempi per costringere il destinatario del . P . .p . p. L
52 I . . Wt 4 4 1 3 1 2 Basso quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di
bilancio provvedimento tardivo a concedere "utilita" al . . A e . .
oaco altri, accelerando o dilatando i tempi dei procedimenti
funzionario
violazione dinorme, anche interne, per 1l processo non consente margini di discrezionalita
53 Adempimenti fiscali X N ! 2 2 1 3 1 2 Trascurabile | significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terz]
interesse/utilita N . N
sono di valore, in genere, assai contenuto.
N N violazione di norme, anche interne, per . Il processo non consente margini di discrezionalita
54 Stipendi del personale . s P 2 2 1 3 1 2 Trascurabile P P ,g
interesse/utilita significativi.
Tributi locali (IMU, addizionale violazione di norme, anche interne, per Il processo non consente margini di discrezionalita
55 { X P 4 2 1 3 1 2 Basso P e mare
IRPEF, ecc.) interesse/utilita significativi.
gestione degli immobili e degli olazi gi he int Sl uffici bb i . ) )
PR s . violazione di norme, anche interne, per . i uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
56 |impianti di proprieta dell'ente in . s P 4 4 1 4 1 2 Medio P p_ _p, P
N interesse/utilita competenze per ottenere utilita personali.
economia
gestione degli immobili e degli Selezione "pilotata"; Omesso controllo o . - . .
SR s o . . i X Dati gli interessi economici che si attivano, possono celarsi
57 | impianti di proprieta dell'ente dell'esecuzione del servizio;Mancato rispetto 5 5 1 4 1 3 Elevato . . . . o
§ - N e - comportamenti scorretti a favore di taluni in danno di altri.
con affidamento a terzi trasparenza ed imparzialita; mancata rotazione
| contratti d'appalto di servizi, dati gli interessi economici chej
o . N attivano, possono celare comportamenti scorretti a favore di
servizi di gestione hardware e Selezione "pilotata". Omesso controllo . P N . P . oo .
58 . . . 3 4 1 4 1 2 Medio talune imprese e in danno di altre. Dati gli interessi
software dell'esecuzione del servizio L . " .
economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.




Indicatori

i stima del livello di rischio

manifestazione difficolta nel | difficolta del Valutazione
n. Processo Catalogo dei rischi principali livello di | discrezionalita del . N opacita del livello di grado di N Motivazione
N N N di eventi B -~ complessiva
interesse | decisore interno —— . p
"esterno" alla PA decisionale del delle misure di
passato .
responsabile trattamento
o K . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
N N violazione di norme, anche interne, per N " ©
59 gestione del sito web . I 3 3 1 3 1 2 Basso competenze per ottenere utilita personali o avvantaggiare ur|
interesse/utilita ) .
terzo a discapito di un altro.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
60 Alienazione beni immobili Mancato rispetto trasparenza ed imparzialita 5 4 1 4 1 3 Medio competenze per ottenere utilita personali o avvantaggiare ur|
terzo a discapito di un altro.
Acquisizioni e permute di Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
61 immobili e\o di diritti reali Mancato rispetto trasparenza ed imparzialita 5 5 1 4 1 2 Medio competenze per ottenere utilita personali o avvantaggiare ur|
minori terzo a discapito di un altro.
Costituzione di diritti reali su N . s Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
. i, . . Mancato rispetto trasparenza ed imparzialita; . N -
62 | immobili comunali, concessione R 5 4 1 4 1 2 Medio competenze per ottenere utilita personali o avvantaggiare ur|
. mancata rotazione P
in uso terzo a discapito di un altro.
N . T Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
- . Mancato rispetto trasparenza ed imparzialita; . P “aare impropri pote
63 Locazioni passive . 5 4 1 4 1 2 Medio competenze per ottenere utilita personali o avvantaggiare ur|
mancata rotazione . -
terzo a discapito di un altro.
. - N Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
manutenzione delle strade e Selezione "pilotata". Omesso controllo . p N prop P -
64 . \ ) L 2 4 1 4 1 4 Medio competenze per ottenere utilita personali o avvantaggiare ur|
delle aree pubbliche dell'esecuzione del servizio . o
terzo a discapito di un altro.
installazione e manutenzione Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
65 segnaletica, orizzontale e Selezione "pilotata". Omesso controllo 2 4 1 2 1 4 Medi competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
N . . o edio o . .
verticale, su strade e aree dell'esecuzione del servizio economici, in genere modesti, che il processo genera in
pubbliche favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
R . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
servizio di rimozione della neve selezi wilotata”. O troll N e tilita Ii. Dati gl int .
o elezione "pilotata". Omesso controllo . competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
66 | e del ghiaccio su strade e aree \ P ) L 2 4 1 4 1 4 Medio P L E P ) 8 .
bblich dell'esecuzione del servizio economici, in genere modesti, che il processo genera in
pubbliche favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
. S Selezione "pilotata”. Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
67 manutenzione dei cimiteri . P . L 2 4 1 4 1 4 Medio petenze p o pers € .
dell'esecuzione del servizio economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
R . Selezione "pilotata". Omesso controllo N competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
68 | servizi di custodia dei cimiteri . P . . 2 4 1 4 1 4 Medio P ) .E P . 8 N
dell'esecuzione del servizio economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
" . - Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
manutenzione degli immobili e Selezione "pilotata". Omesso controllo t ; it itilita o li. Dati \'p' t i
AR s . . competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
69 degli impianti di proprieta . . . 2 4 1 4 1 4 Medio P N p N P ) g N
) dell'esecuzione del servizio economici, in genere modesti, che il processo genera in
dell'ente favore di terzi, il rischio  stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
70 manutenzione degli edifici Selezione "pilotata". Omesso controllo 2 4 1 2 1 4 Medi competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
edio o . .
scolastici dell'esecuzione del servizio economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
- o o violazione di norme, anche interne, per . competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
71 | servizi di pubblica illuminazione . s P 2 4 1 4 1 4 Medio P . p N P . 8 .
interesse/utilita economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
. : AR o impropri i
manutenzione della rete e degli selent lotata®. 0 ol Gli uftflcl potrebb;ro UUM:-T-T impl oprllan;ert\vte‘!).otte ie v
o ) elezione "pilotata". Omesso controllo . competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
72 impianti di pubblica . P . . 2 4 1 4 1 4 Medio P ) .E P ) 8 .
iluminazi dell'esecuzione del servizio economici, in genere modesti, che il processo genera in
fluminazione favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
- . L violazione di norme, anche interne, per . competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
73 | servizi di gestione biblioteche . s P 2 4 1 4 1 4 Medio P ) p N P . 8 .
interesse/utilita economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
74 servizi di gestione impianti violazione di norme, anche interne, per 2 4 1 2 1 4 Medi competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
edio o . .
sportivi interesse/utilita economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.




Indicatori

i stima del livello di rischio

manifestazione difficolta nel | difficolta del Valutazione
n. Processo Catalogo dei rischi principali livello di | discrezionalita del " ) opacita del livello di grado di . Motivazione
N N N di eventi B -~ complessiva
interesse | decisore interno —— .
"esterno" alla PA decisionale del delle misure di
passato ;
responsabile trattamento
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
Accertamenti e verifiche dei e B " uali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di
75 L " omessa verifica per interesse di parte 5 4 1 3 1 2 Basso g . Pong i £8 P
tributi locali altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le
sanzioni.
) ) | Disomogeneita di valutazione e\o disparita di Gli Uf.flc.l potrebber.o utlllzzare.poter\.e compvetenze,‘dell.e
Accertamenti con adesione dei N L L quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di
76 N . trattamento tra i richiedenti; violazioni di 5 5 1 5} 1 3 Elevato . e
tributi locali altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le
norme. sanzioni.
PesareE @ @il Gli ulf‘fldc.l potrebberf) uftlllzzar:‘p(oller\.e corﬂ(i)glenze,‘:ie:fz
A P o . . . uali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di
77 sull'attivita edilizia privata omessa verifica per interesse di parte 4 4 1 4 1 2 Basso g . Pong i €8 P
! altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le
(Elas) sanzioni.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
Vigilanza sulla circolazione e la . . " uali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di
78 8 omessa verifica per interesse di parte 4 4 1 4 1 2 Basso q . Pong . 88 P
sosta altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le
sanzioni.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
Vigilanza e verifiche sulle attivita e B " uali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di
79 E A . omessa verifica per interesse di parte 4 4 1 4 1 2 Basso g . Pong o £8 P
commerciali in sede fissa altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le
sanzioni.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
Vigilanza e verifiche su mercati . . " uali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di
80 &' ) omessa verifica per interesse di parte 4 4 1 4 1 2 Basso q . Pong . 88 P
ed ambulanti altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le
sanzioni.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
i enllt o e q i uali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di
81 | Controlli sull'uso del territorio omessa verifica per interesse di parte 4 4 1 4 1 2 Basso q . Pong e 88 P
altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le
sanzioni.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
Controlli sull’abbandono di . . " uali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di
82 e N omessa verifica per interesse di parte 4 4 1 4 1 2 Basso q . Pong e 88 P
rifiuti urbani altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le
sanzioni.
e " " . " Gli uffici potrebb tili teri 1 dell
N . L . | assenza di interesse pubblico; disomogeneita di 'u, ',C' potre E,mu ! ‘Har? po ET‘ € Com_pe enze, _E e,
Conferimento incarichi avvocati " S ; quali dispongono, in favore di taluni soggetti a discapito di
83 " R, valutazione nella individuazione del soggetto 4 5 1 5 1 3 Elevato N . PR .
per difesa in giudizio desti . 3 altri, attribuendo incarichi non necessari o conferendo
estinatario; mancanza rotazione. costantemente allo stesso soggetto I'incarico
) ) . assenza di interesse pubblico; disomogeneita di Gli u fIFI potrebbero ut\l\zzar:va pote[’\ e comf)etenze, ée\ ev
Conferimento incarichi . L N quali dispongono, in favore di taluni soggetti a discapito di
84 N . valutazione nella individuazione del soggetto 4 5 1 5 1 3 Elevato . . . L .
professionali destinatario: tazi altri, attribuendo incarichi non necessari o conferendo
estinatario; mancanza rotazione. costantemente allo stesso soggetto I'incarico
Nomine in societa pubbliche La nomina di amministratori in societa, enti, organismi
artecipate e in altri organismi . collegati alla PA, talvolta di persone prive di adeguate
85 P . ,p . 8 . Scarsa trasparenza nelle nomine 3 5 1 4 1 3 Medio & N P P 8 -
di diritto privato partecipati competenza, pud celare condotte scorrette e conflitti di
dall’ente interesse.
| contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento
26 Raccolta, recupero e Selezione "pilotata". Omesso controllo 4 3 1 3 1 3 Medio dei rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono,
smaltimento rifiuti dell'esecuzione del servizio possono celare comportamenti scorretti. Fatti di
cronaca confermano la necessita di adeguate misure.
| contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento
. . Selezione "pilotata". Omesso controllo " dei rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono,
87 | Gestione delle Isole ecologiche , p ) o 4 3 1 3 1 3 Medio 8 . ) .g ~
dell'esecuzione del servizio possono celare comportamenti scorretti. Fatti di
cronaca confermano la necessita di adeguate misure.
| contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento
a8 Pulizia delle strade e delle aree violazione delle norme, anche interne, per 4 3 1 3 1 3 Medio dei rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono,
pubbliche interesse/utilita possono celare comportamenti scorretti. Fatti di
cronaca confermano la necessita di adeguate misure.
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89

Pulizia dei cimiteri

violazione delle norme, anche interne, per
interesse/utilita

Medio

| contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento
dei rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono,
possono celare comportamenti scorretti. Fatti di
cronaca confermano la necessita di adeguate misure.

90

Pulizia degli immobili e degli
impianti di proprieta dell'ente

violazione delle norme, anche interne, per
interesse/utilita

Medio

| contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento
dei rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono,
possono celare comportamenti scorretti. Fatti di
cronaca confermano la necessita di adeguate misure.

91

Gestione dei procedimenti di
segnalazione e reclamo

violazione delle norme per interesse di parte

Medio

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere vantaggi e utilita personali.
Ma dati i valori economici, in genere modesti, che il
processo attiva, il rischio & stato ritenuto Medio.

92

Supporto giuridico e pareri legali

violazione di norme, anche interne, per
interesse/utilita

Medio

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere vantaggi e utilita personali.
Ma dati i valori economici, in genere modesti, che il
processo attiva, il rischio & stato ritenuto Medio.

93

Gestione del contenzioso

violazione di norme, anche interne, per
interesse/utilita ; discrezionalita nella
definizione della procedura;

Medio

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere vantaggi e utilita personali.
Ma dati i valori economici, in genere modesti, che il
processo attiva, il rischio & stato ritenuto Medio.

94

Gestione del protocollo

Ingiustificata dilatazione dei tempi

Trascurabile

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore
dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto.

95

Organizzazione eventi culturali
ricreativi

violazione delle norme per interesse di parte

Medio

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere vantaggi e utilita personali.
Ma dati i valori economici, in genere modesti, che il
processo attiva, il rischio & stato ritenuto Medio.

96

Funzionamento degli organi
collegiali

violazione delle norme per interesse di parte

Basso

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore
dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto.

97

Istruttoria delle deliberazioni

violazione delle norme procedurali

Basso

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore
dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto.

9

o

Pubblicazione delle
deliberazioni e degli atti in
"Amministrazione trasparente"

Mancanza di tempestivita

Basso

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore
dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto.

99

Accesso agli atti, accesso civico

violazione di norme per interesse/utilita

Medio

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere vantaggi e utilita personali.
Ma dati i valori economici, in genere modesti, che il
processo attiva, il rischio & stato ritenuto Medio.

100

Gestione dell'archivio corrente e
di deposito

violazione di norme procedurali, anche interne

Trascurabile

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore
dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto.

101

Gestione dell'archivio storico

violazione di norme procedurali, anche interne

Trascurabile

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore
dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto.




Indicatori di stima del livello di rischio

manifestazione difficolta nel | difficolta del Valutazione
n. Processo Catalogo dei rischi principali livello di |discrezionalita del . N opacita del livello di grado di N Motivazione
N N N di eventi B -~ complessiva
interesse | decisore interno corruttivi in
"esterno" alla PA decisionale del delle misure di
passato .
responsabile trattamento
formazione di determinazioni, Il processo non consente margini di discrezionalita
102 | ordinanze, decreti ed altri atti violazione delle norme per interesse di parte 3 3 1 3 1 2 Basso significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore
amministrativi dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto.
mancato rispetto dei tempi procedimentali; Il processo non consente margini di discrezionalita
103 Pratiche anagrafiche discrezionalita nelle valutazioni delle situazioni 3 3 1 3 1 2 Basso significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore
di fatto dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto.
mancato rispetto dei tempi procedimentali; Il processo non consente margini di discrezionalita
104 Certificazioni anagrafiche discrezionalita nelle valutazioni delle situazioni 3 3 1 3 1 2 Basso significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore
di fatto dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto.
- . Il processo non consente margini di discrezionalita
atti di nascita, morte, . n : . " oo . q a
105 L N N mancato rispetto dei tempi procedimentali 3 3 1 3 1 2 Basso significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore
cittadinanza e matrimonio Arrre] A A "
dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto.
mancato rispetto dei tempi procedimentali; Il processo non consente margini di discrezionalita
106 | Rilascio di documenti di identita | discrezionalita nelle valutazioni delle situazioni 3 3 1 3 1 2 Basso significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore
di fatto dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto.
mancato rispetto dei tempi procedimentali; Il processo non consente margini di discrezionalita
107 Gestione della leva discrezionalita nelle valutazioni delle situazioni 3 3 1 3 1 2 Basso significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore
di fatto dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto.
mancato rispetto dei tempi procedimentali; Il processo non consente margini di discrezionalita
108 Consultazioni elettorali discrezionalita nelle valutazioni delle situazioni 3 3 1 3 1 2 Basso significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore
di fatto dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto.
mancato rispetto dei tempi procedimentali; Il processo non consente margini di discrezionalita
109 Gestione dell'elettorato discrezionalita nelle valutazioni delle situazioni 3 3 1 3 1 2 Basso significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore
di fatto dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto.




ALLEGATO '

- Individuazione e programmazione delle misure

Responsabile

PETZEEID attuazione misure. Il
Processo Catalogo dei rischi principali del ivazit della i del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure ) .
n. . R Responsabile delle
livello di rischio X
seguenti Aree:
A B c D E F G
Irregolare composizione della commissione di
\ N . . e Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle N . N " . -
Concorso per |'assunzione concorso finalizzata al reclutamento di candidati N L N L o 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata Area Finanziaria -
1 . N . N Medio quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore | - . . .
di personale particolari; mancato rispetto della procedura " . o informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. tempestivamente. Amministrativa
o ) di taluni soggetti a discapito di altri.
amministrativa
Procedure di reclutamento " N S Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
. Modifica, revoca o sospensione di atti di o N N o . . N . . -
del personale tramite N R " " . " quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore | 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata Area Finanziaria -
2 . X . procedimenti concorsuali o di programmazione Medio . . e . . . - X - .
scorrimento di graduatoria di taluni soggetti a discapito di altri. Mancato rispetto dei informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. tempestivamente. Amministrativa
. del personale o R -
di altro ente criteri di scelta definiti dall'organo politico
- R P “ N " Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle N " R . .
Attivazione procedura previsioni di requisiti di accesso “personalizzati"; . o RN o 1- Misura di trasp & doveroso e tutte le La trasparenza deve essere attuata Area Finanziaria -
3 R n . Medio quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore | o N . )
mobilita esterna carenza dei presupposti . . L PR informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. tempestivamente. Amministrativa
di taluni soggetti a discapito di altri.
La trasparenza deve essere attuata
N R o N . R tempestivamente. | controlli successivi di
N o " . s g Procedura altamente discrezionale nella quale gli uffici 1- Misura di trasp: & doveroso e tutte le s L .
. . .| Selezione "pilotata" per interesse/utilita di uno o . i ) ) T ) | regolarita amministrativa debbono essere . -
Assunzione tramite agenzie oo . N L L potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle quali informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo . N N N . Area Finanziaria -
4 | - pitl commissari; previsioni di requisiti di accesso Elevato ) AR - . ) , © o X - effettuati dalla prima sesssione utile successiva - X
interinali “ ) o A N dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di specifica: I'organo preposto ai controlli interni deve verificare un \ . Amministrativa
personalizzati"; carenza dei presupposti . - e . . X . . all'approvazione del PIAO con una
taluni soggetti a discapito di altri. campione maggiorato di provvedimenti ) ) )
campionatura maggiorata rispetto a quella
ordinaria.
La trasparenza deve essere attuata
: . s tempestivamente. | controlli successivi di
N o " N s g Procedura altamente discrezionale nella quale gli uffici 1- Misura di trasp: & doveroso e tutte le P R . .
. Selezione "pilotata" per interesse/utilita di uno o . i ) N o ) ) regolaritd amministrativa debbono essere . -
Procedura di reclutamento N . . . . potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle quali informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo . N N N 5 Area Finanziaria -
5 o pill commissari; previsioni di requisiti di accesso Elevato N . s s " N . N o . - effettuati dalla prima sesssione utile successiva - .
tramite I'art. 110 tuel " i dei N dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di specifica: I'organo preposto ai controlli interni deve verificare un all'approvazione del PIAO con una Amministrativa
personalizza carenza dei presupposti taluni soggetti a discapito di altri. campione maggiorato di provvedimenti ) PP ) )
campionatura maggiorata rispetto a quella
ardinaria
Concorso per la Selezione "pilotata" per interesse/utilita di uno o Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle . " N . . L
. . . " . . . . R o . N L 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata Area Finanziaria -
6 |progressione in carriera del | pill commissari; Omessa o incompleta verifica dei Basso quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore |- o . L X
. " n A R informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. tempestivamente. Amministrativa
personale requisiti di taluni soggetti a discapito di altri.
Incentivi economici al Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle . . R . . -
s . . . e o . L L 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata Area Finanziaria -
7 |personale (produttivita e Omessa o incompleta verifica dei requisti Basso quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore |~ o N - .
) o " ) N N N R informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. tempestivamente. Amministrativa
retribuzioni di risultato) di taluni soggetti a scapito di altri.
Gestione giuridica del . . " . Il processo non consente margini di discrezionalita . . . e - o - n . -
. . violazione di norme, anche interne, per o . A ) . _| 1. Misura di controllo specifica: verifica rispetto del corretto utilizzo Verifica del corretto utilizzo del badge ogni qual Area Finanziaria -
8 |personale: permessi, ferie, B N Basso significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi ) N R ) - .
interesse/utilita N N ) del badge da parte del responsabile volta il gestionale segnala una anomalia Amministrativa
controllo presenze, ecc. sono di valore, in genere, assai contenuto.
Lo " . . " . Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la N L
Relazioni sindacali violazione di norme, anche interne, per . e . . . . N L . . L La trasparenza deve essere attuata Area Finanziaria -
9 |. B B N Trascurabile |significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed N - .
(informazione, ecc.) interesse/utilita ) . X . . " A tempestivamente. Amministrativa
sono di valore, In genere, assal contenuto. assicurare il correlato "accesso civico".
. . . " . Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la N L
Contrattazione decentrata violazione di norme, anche interne, per . e . . . . N L . . L La trasparenza deve essere attuata Area Finanziaria -
10 Trascurabile |significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed

integrativa

interesse/utilita

sono di valore, in genere, assai contenuto.

assicurare il correlato "accesso civico".

tempestivamente.

Amministrativa




Responsabile

Valutazione attuazione misure. Il
Processo Catalogo dei rischi principali del ivazione della val del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure ; ¥
n. . C Responsabile delle
livello di rischio N
seguenti Aree:
e 4R . . . " . Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la N L
servizi di formazione del violazione di norme, anche interne, per . R X . X N o ) . o La trasparenza deve essere attuata Area Finanziaria -
11 N B R Trascurabile [significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed N L .
personale dipendente interesse/utilita ) . X . . " A tempestivamente. Amministrativa
sono di valore, In genere, assal contenuto. assicurare il correlato "accesso civico".
Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente i N " . .
N . . N . " . N . R ) 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Programmazione dei lavori violazione di norme, anche interne, per loro poteri per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dato o " . o La trasparenza deve essere attuata . .
12 ) N Basso . . . pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed ) Area Lavori pubblici
art. 21 interesse/utilita che il processo non produce alcun vantaggio immediato a . . N s tempestivamente.
RN N . assicurare il correlato "accesso civico".
terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente i
N " N . " . & N P . R P p‘ 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Tutte le Aree (per
Programmazione di violazione di norme, anche interne, per loro poteri per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dato o " . o La trasparenza deve essere attuata o
13 > N . ) R Basso . L . pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed N materia di
forniture e di servizi interesse/utilita che il processo non produce alcun vantaggio immediato a . _ " S tempestivamente.
RN N . assicurare il correlato "accesso civico". competenza)
terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Affidamento mediante . " " . P | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
Selezione "pilotata" per interesse/utilita di uno o . N pp L o ' 8 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare Tutte le Aree (per
procedura aperta (o . . N . . interessi economici che attivano, possono celare N L ) R L La trasparenza deve essere attuata .
14 | N N L pili commissari; mancato rispetto delle procedura Medio . X X . . in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal . materia di
rlstretta) di lavori, servizi, o ) comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in N . R L tempestivamente.
amministrativa n d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. competenza)
forniture danno di altre.
N . e . , La trasparenza e la rotazione devono essere
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare . . o
L s e L N B N L . N L attuate tempestivamente. | controlli successivi
. W " . Gli affidamenti diretti di contratti di lavori, forniture e servizi, |in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal . o L .
. . . Selezione "pilotata" / mancata rotazione / o A - N N . n . . ) di regolaritd amministrativa debbono essere Tutte le Aree (per
Affidamento diretto di e . N . . N dati gli interessi economici che attivano, possono celare d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo . N N N . s
15 R o ) Artificioso frazionamento dell’acquisto finalizzato Elevato X R R X N ) . N L . " effettuati dalla prima sesssione utile successiva materia di
lavori, servizi o forniture . comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in specifica: I'organo preposto ai controlli interni deve verificare un § .
a eludere le regole di procedura . . . X . . R, L all'approvazione del PIAO con una competenza)
danno di altre. campione maggiorato di provvedimenti. 3. Principio di rotazione: ) . .
e " P . campionatura maggiorata rispetto a quella
I'affidamento deve rispettare il principio di rotazione A
ordinaria.
N . . . " . s | contratti attivi, dati gli interessi economici che generaro, 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare Tutte le Aree (per
Gare ad evidenza pubblica | selezione "pilotata" per interesse/utilita di uno o N 8 N . 8 h ) L ) P: 8 P 3 L P La trasparenza deve essere attuata ) _(p
16 | . 3 ) | N ) . Medio possono celare comportamenti scorretti a favore di talune  |in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal . materia di
di vendita di beni pill commissari . X . . . . . tempestivamente.
imprese e in danno di altre. d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. competenza)
La trasparenza e la rotazione devono essere
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario e | attuate tempesti | controlli
. . L ' L'affidamento in house seppur a societa pubbliche, non in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal di regolarita amministrativa debbono essere Tutte le Aree (per
. L violazione delle norme e dei limiti dell'in house o - N N ) o | ) ; . . N A L
17 |Affidamentiin house .. R e Elevato sempre efficienti, talvolta cela condotte scorrette e conflitti | d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo | effettuati dalla prima sesssione utile successiva materia di
providing per interesse/utilita di parte s : . . L " i . .
di interesse. specifica: I'organo preposto ai controlli interni deve verificare un all'approvazione del PIAO con una competenza)
campione maggiorato di provvedimenti campionatura maggiorata rispetto a quella
ordinaria,
. . . B . - 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
N o " . . | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli N . ) R L La trasparenza deve essere attuata
. L Selezione "pilotata", con conseguente violazione N . L A in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal 5 o ; Tutte le Aree (per
Nomina della commissione N N R . interessi economici che attivano, possono celare . . . . . . tempestivamente. Verifica immediata della resa L
8 | .. . delle norma procedurali, per interesse/utilita Medio . N N " N d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo _ N h . N I materia di
giudicatrice art. 77 dell h ) comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in specifica: Dichiarazione dei commissari di assenza di conflitto di della dichiarazione di assenza di conflitto di
ell'organo che nomina danno di altre. P a interessi competenza)
interessi
. R . Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Tutte le Aree (per
Gestione e archiviazione dei o . ' R X ; X N o " ; A La trasparenza deve essere attuata L
19 violazione delle norme procedurali Trascurabile |significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed materia di

contratti pubblici

sono divalore, in genere, assai contenuto.

assicurare il correlato "accesso civico".

tempestivamente.

competenza)




Processo

Catalogo dei rischi principali

Valutazione

ivazi della vall del rischio

del
livello di rischio

Misure di prevenzione

Programmazione delle misure

Responsabile
attuazione misure. Il
Responsabile delle
seguenti Aree:

20

Autorizzazione al
subappalto

violazione delle norme procedurali; mancato
rispetto iter di legge; rischio che operino ditte sub-|
appaltatrici non qualificate o colluse con
associazioni mafiose

Medio

Il rischio pur essendo elevato, & comunque contenuto dai
limiti normativi che impongono I'utilizzo di tale strumento
operativo

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici.

La trasparenza deve essere attuata
tempestivamente.

Tutte le Aree (per
materia di
competenza)

21

Revoca - annullamento
bando

violazione delle norme procedurali; assenza dei
requisiti che giustificano I'atto di secondo livello al
fine di favorire soggetti non vincitori della gara

Medio

I rischio pur essendo elevato, & comunque contenuto dai
limiti normativi che impongono I'utilizzo di tale strumento
operativo

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici.

La trasparenza deve essere attuata
tempestivamente.

Tutte le Aree (per
materia di
competenza)

22

Approvazione progetto di
fattibilita tecnica ed
economica /definitivo ed
esecutivo

violazione delle norme procedurali; Approvazione
progetti in carenza dei requisiti

Basso

Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente i
loro poteri per ottenere vantaggi e utilita personali.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici.

La trasparenza deve essere attuata
tempestivamente.

Area Lavori pubblici

23

Approvazione perizia
progettuale suppletiva e di
variante

violazione delle norme procedurali;
Predisposizione varianti da parte del RUP o del DI
per favorire I'impresa o mascherare errori

Elevato

Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente i
loro poteri per ottenere vantaggi e utilita personali.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo
specifica: I'organo preposto ai controlli interni deve verificare un
campione maggiorato di provvedimenti

La trasparenza deve essere attuata
tempestivamente. | controlli successivi di
regolarita amministrativa debbono essere

effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PIAO con una
campionatura maggiorata rispetto a quella
ordinaria.

Area Lavori pubblici

24

Concessione proroga -
rinnovi termini contrattuali

violazione delle norme procedurali; affidamenti in
assenza dei requisiti previsti per legge

Medio

I rischio pur essendo elevato, & comunque contenuto dai
limiti normativi che impongono I'utilizzo di tale strumento
operativo

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici.

La trasparenza deve essere attuata
tempestivamente.

Tutte le Aree (per
materia di
competenza)

25

Verifica delle offerte
anomale art. 97

Selezione "pilotata", con conseguente violazione
delle norma procedurali, per interesse/utilita di
uno o pill commissari o del RUP

Basso

| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
interessi economici che attivano, possono celare
comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
adeguate misure.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT.

Tutte le Aree (per
materia di
competenza)

26

Proposta di aggiudicazione
in base al prezzo

Selezione "pilotata", con conseguente violazione
delle norma procedurali, per interesse/utilita di
uno o pill commissari

Basso

| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
interessi economici che attivano, possono celare
comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
adeguate misure.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT.

Tutte le Aree (per
materia di
competenza)

27

Proposta di aggiudicazione
in base all'OEPV

Selezione "pilotata", con conseguente violazione
delle norma procedurali, per interesse/utilita di
uno o pill commissari

Basso

| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
interessi economici che attivano, possono celare
comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
adeguate misure.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT.

Tutte le Aree (per
materia di
competenza)

28

Attribuzione di vantaggi
economici, agevolazioni ed
esenzioni

violazione delle norme, anche di regolamento, per

interesse di parte; discrezionalita nella definizione

e accertamento dei requisiti soggettivi e oggettivi
e delle somme da attribuire.

Elevato

1- Misura di trasparenza generale: & necessario pubblicare in

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e 1ze, delle

razione trasparente tutte le informazioni imposte dal

quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore
di taluni soggetti a scapito di altri.

d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai
controlli interni deve verificare un campione maggiorato di
provvedimenti

La trasparenza deve essere attuata
p nente. | controlli ivi di
regolarita amministrativa debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PIAO con una
campionatura maggiorata rispetto a quella
ordinaria.

Area Finanziaria -
Amministrativa

2

©

Autorizzazioni ex artt. 68 e
69 del TULPS (spettacoli,
intrattenimenti, ecc.)

ingiustificata dilatazione dei tempi per costringere
il destinatario del provvedimento tardivo a
concedere "utilita" al funzionario

Basso

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore
di taluni soggetti a scapito di altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.lgs.33/2013.

La trasparenza deve essere attuata
tempestivamente.

Area Finanziaria -
Amministrativa




Responsabile

Valutazione attuazione misure. Il
Processo Catalogo dei rischi principali del ivazil della val del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure ) -
n. . C Responsabile delle
livello di rischio N
seguenti Aree:
violazione delle norme, anche di regolamento, per o 5 ) ) ) . ) 5 .
N ) " " - San Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle 1- Misura di trasparenza generale: & necessario pubblicare in N .
L - .. |interesse di parte; discrezionalita nella definizione . o N o o . . N o La trasparenza deve essere attuata Area Finanziaria -
30 |Servizi per minori e famiglie . L . L Medio quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore |amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal N - .
e accertamento dei requisiti soggettivi e oggettivi n a q N n q tempestivamente. Amministrativa
> di taluni soggetti a scapito di altri. d.lgs.33/2013.
e delle somme da attribuire.
violazione delle norme, anche di regolamento, per o . ) N ) . i
. N (R . N . . . . i Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle 1- Misura di trasparenza generale: & necessario pubblicare in N L
Servizi assistenziali e socio- |interesse di parte; discrezionalita nella definizione . L . s s . . q o La trasparenza deve essere attuata Area Finanziaria -
31 L . B o o o Medio quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore |amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal N - .
sanitari per anziani e accertamento dei requisiti soggettivi e oggettivi " h . L tempestivamente. Amministrativa
> di taluni soggetti a scapito di altri. d.Igs.33/2013.
e delle somme da attribuire.
violazione delle norme, anche di regolamento, per . 5 ) ) ) . ) 5 .
N ) " " - San Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle 1- Misura di trasparenza generale: & necessario pubblicare in N .
L - interesse di parte; discrezionalita nella definizione . L N o o . . N o La trasparenza deve essere attuata Area Finanziaria -
32 |Servizi per disabili . L . . Medio quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore |amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal N - .
e accertamento dei requisiti soggettivi e oggettivi n a A N n q tempestivamente. Amministrativa
> di taluni soggetti a scapito di altri. d.lgs.33/2013.
e delle somme da attribuire.
violazione delle norme, anche di regolamento, per o 5 ) ) ) . ) 5 .
- . N ) " " - San Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle 1- Misura di trasparenza generale: & necessario pubblicare in N .
Servizi per adulti in interesse di parte; discrezionalita nella definizione . L N . o . . 5 o La trasparenza deve essere attuata Area Finanziaria -
33 |, R . L . .. Medio quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore |amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal N - .
difficolta e accertamento dei requisiti soggettivi e oggettivi . h . PRI tempestivamente. Amministrativa
> di taluni soggetti a scapito di altri. d.lgs.33/2013.
e delle somme da attribuire.
violazione delle norme, anche di regolamento, per o . ) N ) . i
P . . N n . . . i Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle 1- Misura di trasparenza generale: & necessario pubblicare in N L
Servizi di integrazione dei | interesse di parte; discrezionalita nella definizione . L . s s . . q o La trasparenza deve essere attuata Area Finanziaria -
34 | L S B o o o Medio quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore |amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal N - .
cittadini stranieri e accertamento dei requisiti soggettivi e oggettivi " h . L tempestivamente. Amministrativa
> di taluni soggetti a scapito di altri. d.Igs.33/2013.
e delle somme da attribuire.
. - violazione delle norme, anche di regolamento, per . 5 ) ) ) . ) o
Gestione del diritto allo N . " " - San Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle 1- Misura di trasparenza generale: & necessario pubblicare in N .
. interesse di parte; discrezionalita nella definizione . o N o o o . N o La trasparenza deve essere attuata Area Finanziaria -
35 |studio e del sostegno . L . .. Medio quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore |amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal N - .
) e accertamento dei requisiti soggettivi e oggettivi n a q N n q tempestivamente. Amministrativa
scolastico > di taluni soggetti a scapito di altri. d.lgs.33/2013.
e delle somme da attribuire.
. " : " " " n Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
Autorizzazione mancato rispetto dei tempi procedimentali; P re Impropriamente pot . |1- Misura di trasparenza generale: & necessario pubblicare in . -
) . . PN L L " competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi o . . o La trasparenza deve essere attuata Area Finanziaria -
36 |all’occupazione del suolo discrezionalita nelle valutazioni delle situazioni di Medio o N . N amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal N . )
bbli f economici, in genere modesti, che il processo genera in d1gs.33/2013 tempestivamente. Amministrativa
pubblico atto favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. 85 .
Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la . -
I - . . . " " e . A ) . . L y B o La trasparenza deve essere attuata Area Finanziaria -
37 |Rilascio di patrocini violazione delle norme per interesse di parte Trascurabile |significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed ) . )
N N . ) A N o tempestivamente. Amministrativa
sono di valore, in genere, assai contenuto. assicurare il correlato "accesso civico".
. mancato rispetto dei tempi procedimentali; Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la . L
Gestione delle sepolture e . . " L . L L h ! B , T ) B T La trasparenza deve essere attuata Area Finanziaria -
38 R . discrezionalita nelle valutazioni delle situazioni di Basso competenze per ottenere utilita personali. La discrezionalitd |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed ) - 3
dei loculi . o . L e . . N s tempestivamente. Amministrativa
fatto eridotta perché I'assegnazione segue criteri specifici. assicurare il correlato "accesso civico".
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e N . L L
- - N o " N s g . " FR . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la . -
Concessioni demaniali per | Selezione "pilotata" per interesse/utilita di uno o . competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi T ) B T La trasparenza deve essere attuata Area Finanziaria -
39 Medio pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed

tombe di famiglia

pil commissari

economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.

assicurare il correlato "accesso civico".

tempestivamente.

Amministrativa




Responsabile

Valutazione attuazione misure. Il
Processo Catalogo dei rischi principali del ivazil della val del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure ) -
n. . C Responsabile delle
livello di rischio N
seguenti Aree:
mancato rispetto dei tempi procedimentali; L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la e
. . . . s L . - . L . . - " R L La trasparenza deve essere attuata Area Edilizia privata
40 |Permesso di costruire discrezionalita nelle valutazioni delle situazioni di Medio economici, anche di valore considerevole, che potrebbero | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed tempestivamente d urbanisti
fatto determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti. | assicurare il correlato "accesso civico". P : ed urbanistica
Attivita svolte sulla base di . n . . . . N
e mancato rispetto dei tempi procedimentali; il processo di controllo in tali ambiti, proprio per I'elevata 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la A .
autocertificazioni e . . " L . L . | ) L h . U N o ) B T La trasparenza deve essere attuata Area Edilizia privata
41 discrezionalita nelle valutazioni delle situazioni di Medio discrezionalita nei modi e nei tempi di svolgimento dello pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed ) .
soggette a controllo (SCIA - . o R . . N s tempestivamente. ed urbanistica
uA) fatto stesso, determina un alto rischio corruttivo. assicurare il correlato "accesso civico".
N - Il processo non consente margini di discrezionalita N N Lo .
Procedimenti di . N . R . . . . _|1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la . -
. violazione delle norme procedurali per significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi o ) . B La trasparenza deve essere attuata Area Finanziaria -
42 esumazione ed | e Basso . N . .. |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed . ) L 3
N interesse/utilita di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio ) A N o immediatamente. Amministrativa
estumulazione R . assicurare il correlato "accesso civico".
@ stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita N . L L
. . " IR . . . . _|1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la . -
- " violazione delle norme procedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi o ) . B La trasparenza deve essere attuata Area Finanziaria -
43 Servizio di "dopo scuola . i L Basso _ N n . |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed 3 N - 3
"graduatorie" per interesse/utilita di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio ) ) N o immediatamente. Amministrativa
N X assicurare il correlato "accesso civico".
@& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita N . L L
L . . " PR . . . . _|1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la . -
Servizio di trasporto violazione delle norme procedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi T ) B T La trasparenza deve essere attuata Area Finanziaria -
44 A A N e Basso ) N . . |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed . . . .
scolastico "graduatorie" per interesse/utilita di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio| . " o immediatamente. Amministrativa
N X assicurare il correlato "accesso civico".
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita N . L L
. . " IR . . . . _|1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la . -
- violazione delle norme procedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi o y . B La trasparenza deve essere attuata Area Finanziaria -
45 Servizio di mensa A | s Basso . N . . |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed . ) L 3
"graduatorie" per interesse/utilita di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio ) A N o immediatamente. Amministrativa
N X assicurare il correlato "accesso civico".
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario icare p nente. | controlli ivi di
Provvedimenti di violazione del conflitto di interessi, delle norme, La pianificazione urbanistica richiede scelte altamente in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal regolarita amministrativa debbono essere Area Edilizia privata ed
46 |pianificazione urbanistica dei limiti e degli indici urbanistici per interesse di Elevato discrezionali. Tale discrezionalita potrebbe essere utilizzata |d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica: |'organo preposto ai effettuati dalla prima sesssione utile successiva urbanisptica
generale parte impropriamente per ottenere vantaggi ed utilita. controlli interni deve accertare un campione maggiorato di all'approvazione del PIAO con una
provvedimenti campionatura maggiorata rispetto a quella
ordinaria.
La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario icare pestivamente. | controlli ivi di
Provvedimenti di violazione del conflitto di interessi, delle norme, La pianificazione urbanistica richiede scelte altamente in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal regolarita amministrativa debbono essere Area Edilizia privata ed
47 |pianificazione urbanistica dei limiti e degli indici urbanistici per interesse di Elevato discrezionali. Tale discrezionalita potrebbe essere utilizzata |d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai effettuati dalla prima sesssione utile successiva urbanisptica
attuativa parte impropriamente per ottenere vantaggi ed utilita. controlli interni deve accertare un campione maggiorato di all'approvazione del PIAO con una
provvedimenti campionatura maggiorata rispetto a quella
ordinaria.
. a Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Sicurezza ed ordine . . . . — r P A 5 q q a S " . PRSPPI La trasparenza deve essere attuata P
48 bbli violazione di norme, regolamenti, ordini di servizio Basso significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed —e—— Polizia Locale
BUSDICO sono di valore, in genere, assai contenuto. assicurare il correlato "accesso civico". P .
) L 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
Permesso di costruire in S . N . | . ) P 8 P! B o P La trasparenza deve essere attuata
N . T AR L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi  |in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal . . N . B
aree assoggettate ad violazione delle norme, dei limiti e degli indici L N N N N N immediatamente. | controlli debbono essere | Area Edilizia privata ed
49 ) N o ) . Elevato economici, anche di valore considerevole, che potrebbero |d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di controllo specifica: N N B N . L
autorizzazione urbanistici per interesse di parte . . . . . -y . L . ) effettuati dalla prima sesssione utile successiva urbanistica
determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti. |lI'organo preposto ai controlli interni accerta, anche a campione, la . .
paesaggistica ap o all'approvazione del PTPCT.
regolarita delle procedure di rilascio del permesso.
. P Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
Gestione delle sanzioni per . . . o X ! X i I . ) N . .
R . N violazione delle norme per interesse di parte; quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di 1- Misura di trasp & doveroso e tutte le La trasparenza deve essere attuata Area Finanziaria -
50 |violazione del Codice della Basso

strada

dilatazione ingiustificata dei tempi

altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le
sanzioni.

informazioni elencate dal d.lgs.33/2013.

tempestivamente.

Amministrativa




Responsabile

Valutazione attuazione misure. Il
Processo Catalogo dei rischi principali del ivazil della val del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure ) -
n. . C Responsabile delle
livello di rischio N
seguenti Aree:
. P N . N . Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la . .
Gestione ordinaria della violazione delle norme per interesse di parte; R A A . . . o N . T La trasparenza deve essere attuata Area Finanziaria -
51 ! N L . . Basso significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed N L )
entrate dilatazione ingiustificata dei tempi . . . . . " S tempestivamente. Amministrativa
sono di valore, In genere, assal contenuto. assicurare il correlato "accesso civico".
Violazione di norme; ingiustificata dilatazione dei o " . L .
. P . . N . N Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la . .
Gestione ordinaria delle tempi per costringere il destinatario del . . N . A - o N . T La trasparenza deve essere attuata Area Finanziaria -
52 L N N . W Basso quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed N L )
spese di bilancio provvedimento tardivo a concedere "utilita" al . " A e N . . . " S tempestivamente. Amministrativa
) X altri, accelerando o dilatando i tempi dei procedimenti assicurare il correlato "accesso civico".
funzionario
N . . . Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la . -
N L n violazione di norme, anche interne, per . R A A . . . o N . T La trasparenza deve essere attuata Area Finanziaria -
53 |Adempimenti fiscali . s Trascurabile |significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed ) o .
interesse/utilita X ) X i K N o tempestivamente. Amministrativa
sono di valore, In genere, assal contenuto. assicurare il correlato "accesso civico".
N . N N P . s 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la . -
N . violazione di norme, anche interne, per . Il processo non consente margini di discrezionalita O N A T La trasparenza deve essere attuata Area Finanziaria -
54 |Stipendi del personale 3 R Trascurabile | "= pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed . - .
interesse/utilita significativi. . . " ) tempestivamente. Amministrativa
assicurare il correlato "accesso civico".
. . . N . " . o . . 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la . -
Tributi locali (IMU, violazione di norme, anche interne, per Il processo non consente margini di discrezionalita T ) B o La trasparenza deve essere attuata Area Finanziaria -
55 L. ) N Basso RS pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed ) L 3
addizionale IRPEF, ecc.) interesse/utilita significativi. . . " - tempestivamente. Amministrativa
assicurare il correlato "accesso civico".
gestione degli immobili e . . . . - " . . . 1- Misura di trasparenza generale: & necessario pubblicare in
A, N violazione di norme, anche interne, per " Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e - . . . La trasparenza deve essere attuata . .
56 |degli impianti di proprieta 3 A Medio o h amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal ) Area Lavori pubblici
\ . N interesse/utilita competenze per ottenere utilita personali. tempestivamente.
dell'ente in economia d.lgs.33/2013.
N " A . La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la tempestivamente. I controlli successivi di
gestione degli immobili e . "o " pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed P s T
L . Selezione "pilotata"; Omesso controllo o . - . . X i N o N ) regolarita amministrativa debbono essere
degli impianti di proprieta \ N . . Dati gli interessi economici che si attivano, possono celarsi  |assicurare il correlato "accesso civico". 2- Misura di controllo . N N N 5 . -
57 X dell'esecuzione del servizio;Mancato rispetto Elevato . . " s - N . . - . . effettuati dalla prima sesssione utile successiva | Area Lavori pubblici
dell'ente con affidamento a i R _ comportamenti scorretti a favore di taluni in danno di altri. |specifica: I'organo preposto ai controlli interni deve verificare un X .
. trasparenza ed imparzialita; mancata rotazione . . X . . Lo Lo all'approvazione del PIAO con una
terzi campione maggiorato di provvedimenti. 3. Principio di rotazione: . . .
e R P, N campionatura maggiorata rispetto a quella
I'affidamento deve rispettare il principio di rotazione L
ordinaria,
| contratti d'appalto di servizi, dati gli interessi economici che
- . . - " attivano, possono celare comportamenti scorretti a favore di | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la . -
servizi di gestione hardware Selezione "pilotata". Omesso controllo . 3 3 ) o i T ) B T La trasparenza deve essere attuata Area Finanziaria -
58 . A L Medio talune imprese e in danno di altre. Dati gli interessi pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed ) L 3
e software dell'esecuzione del servizio L N N . . . N S tempestivamente. Amministrativa
economici, in genere modesti, che il processo genera in assicurare il correlato "accesso civico".
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
N . . . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la . -
. 5 violazione di norme, anche interne, per s . X - " R L La trasparenza deve essere attuata Area Finanziaria -
59 [gestione del sito web . N Basso competenze per ottenere utilita personali o avvantaggiare pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed N L )
interesse/utilita i o i K N o tempestivamente. Amministrativa
un terzo a discapito di un altro. assicurare il correlato "accesso civico".
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
N . . - . N s . . " . e N B L La trasparenza deve essere attuata . -
60 [Alienazione beni immobili Mancato rispetto trasparenza ed imparzialita Medio competenze per ottenere utilita personali o avvantaggiare  |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed tempestivamente. Area Lavori pubblici
un terzo a discapito di un altro. assicurare il correlato "accesso civico". P )
Acquisizioni e permute di Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
. " N " - . s " s . X L " . o La trasparenza deve essere attuata . -
61 |immobili e\o di diritti reali Mancato rispetto trasparenza ed imparzialita Medio competenze per ottenere utilita personali o avvantaggiare  |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed Area Lavori pubblici

minori

un terzo a discapito di un altro.

assicurare il correlato "accesso civico".

tempestivamente.




Responsabile

Valutazione attuazione misure. Il
Processo Catalogo dei rischi principali del ivazil della val del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure ) -
n. . C Responsabile delle
livello di rischio N
seguenti Aree:
Costituzione di diritti reali . . N Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
K - . Mancato rispetto trasparenza ed imparzialita; . s " . L . . I La trasparenza deve essere attuata " -
62 [suimmobili comunali, R Medio competenze per ottenere utilita personali o avvantaggiare  |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed N Area Lavori pubblici
N R mancata rotazione . - . . " S tempestivamente.
concessione in uso un terzo a discapito di un altro. assicurare il correlato "accesso civico".
N . PR Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
- N Mancato rispetto trasparenza ed imparzialita; . s " . . - . Lo La trasparenza deve essere attuata . -
63 [Locazioni passive R Medio competenze per ottenere utilita personali o avvantaggiare  |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed N Area Lavori pubblici
mancata rotazione . - . . " S tempestivamente.
un terzo a discapito di un altro. assicurare il correlato "accesso civico".
. . - Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Manutenzione immobili . . . . s . X o ) . A La trasparenza deve essere attuata ’ .
64 h Mancato rispetto trasparenza ed imparzialita Medio competenze per ottenere utilita personali o avvantaggiare  |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed ) Area Lavori pubblici
comunali B . E " s tempestivamente.
un terzo a discapito di un altro. assicurare il correlato "accesso civico".
installazione e Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e N . . .
manutenzione segnaletica Selezione "pilotata". Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
65 ) g_ ! , P o . Medio P L p . P N ) 8 N pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed P . N Area Lavori pubblici
orizzontale e verticale, su dell'esecuzione del servizio economici, in genere modesti, che il processo genera in i i N o immediatamente.
. A . . assicurare il correlato "accesso civico".
strade e aree pubbliche favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
MU : Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
servizio di rimozione della . . " P o prop! N A p . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
o Selezione "pilotata". Omesso controllo " competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi L " N R La trasparenza deve essere attuata . .
66 neve e del ghiaccio su , . . Medio L . . . pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed N N Area Lavori pubblici
. dell'esecuzione del servizio economici, in genere modesti, che il processo genera in i K " A immediatamente.
strade e aree pubbliche " P N . assicurare il correlato "accesso civico".
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e N " . .
Selezione "pilotata". Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi 1- Misura di trasparenza generale: s ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
67 | manutenzione dei cimiteri P . Medio P P P } 8 pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed P Area Lavori pubblici

dell'esecuzione del servizio

economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.

assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.




Responsabile

Valutazione attuazione misure. Il
Processo Catalogo dei rischi principali del della val del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure )
n. . C Responsabile delle
livello di rischio N
seguenti Aree:
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e N . L L
R . . . . " s . Lo . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
servizi di custodia dei Selezione "pilotata". Omesso controllo . competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi o ) B T La trasparenza deve essere attuata . =
68 L . . Medio o . R . pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed ) N Area Lavori pubblici
cimiteri dell'esecuzione del servizio economici, in genere modesti, che il processo genera in ) ) N o immediatamente.
s N X assicurare il correlato "accesso civico".
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
" N Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e N N Lo .
manutenzione degli . . " s . Lo . [1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
. - AR Selezione "pilotata". Omesso controllo . competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi o ) . T La trasparenza deve essere attuata . =
69 | immobili e degli impianti di . . Medio o . R . pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed . . Area Lavori pubblici
N dell'esecuzione del servizio economici, in genere modesti, che il processo genera in . . " o immediatamente.
proprieta dell'ente " L N ) assicurare il correlato "accesso civico".
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e N . L L
. L . W " s . Lo . [1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
manutenzione degli edifici Selezione "pilotata". Omesso controllo . competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi T y B T La trasparenza deve essere attuata . =
70 A . . Medio o . R . pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed ) N Area Lavori pubblici
scolastici dell'esecuzione del servizio economici, in genere modesti, che il processo genera in . . " o immediatamente.
s N X assicurare il correlato "accesso civico".
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e N . L L
N . N . " N s . Lo . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
servizi di pubblica violazione di norme, anche interne, per . competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi T ) B T La trasparenza deve essere attuata . =
71 . L . R Medio o . R . pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed ) N Area Lavori pubblici
illuminazione interesse/utilita economici, in genere modesti, che il processo genera in ) A N o immediatamente.
s N X assicurare il correlato "accesso civico".
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
" Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e N N Lo .
manutenzione della rete e . . " s . L . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
L ) Selezione "pilotata". Omesso controllo . competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi o ) . o La trasparenza deve essere attuata . =
72 | degli impianti di pubblica . . Medio o . R . pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed . . Area Lavori pubblici
. L dell'esecuzione del servizio economici, in genere modesti, che il processo genera in ) ) N o immediatamente.
illuminazione n L N ) assicurare il correlato "accesso civico".
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e N . L L
R . N . " N s . Lo . [1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la . -
servizi di gestione violazione di norme, anche interne, per . competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi O N A T La trasparenza deve essere attuata Area Finanziaria -
73 Medio pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed

biblioteche

interesse/utilita

economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.

assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.

Amministrativa




Responsabile

Valutazione attuazione misure. Il
Processo Catalogo dei rischi principali del della val del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure )
n. . C Responsabile delle
livello di rischio N
seguenti Aree:
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e N . L L
N N R N . " N s . Lo . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la . -
servizi di gestione impianti violazione di norme, anche interne, per . competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi O N A T La trasparenza deve essere attuata Area Finanziaria -
74 . ) N Medio o . . ) pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed . ) L 3
sportivi interesse/utilita economici, in genere modesti, che il processo genera in ) ) N o immediatamente. Amministrativa
s N X assicurare il correlato "accesso civico".
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle . . o .
" o " o . ) . ; . . 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la N .
Accertamenti e verifiche dei " . " quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di o i . o La trasparenza deve essere attuata Area Finanziaria -
75 . " omessa verifica per interesse di parte Basso N o pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed N L .
tributi locali altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le ) ) " S tempestivamente. Amministrativa
o assicurare il correlato "accesso civico".
sanzioni.
La trasparenza deve essere attuata
o . R 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la tempestivamente. | controlli successivi di
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle o i . o R L 3
" . . T A A R - . . . . . A pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed regolarita amministrativa debbono essere N .
Accertamenti con adesione |Disomogeneita di valutazione e\o disparita di quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di . . " S, N . n N N 5 a Area Finanziaria -
76 o . ) L L B Elevato ) " assicurare il correlato "accesso civico". 2- Misura di controllo effettuati dalla prima sesssione utile successiva - .
dei tributi locali trattamento tra i richiedenti; violazioni di norme. altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le ) y ) - X o X . Amministrativa
sanzioni specifica: I'organo preposto ai controlli interni deve verificare un all'approvazione del PIAO con una
campione maggiorato di provvedimenti campionatura maggiorata rispetto a quella
ordinaria.
" A Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle . . Lo .
Accertamenti e controlli o . ) . ; . ) 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la N o
[y s - N o . " quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di L N . o La trasparenza deve essere attuata Area Finanziaria -
77 |sull'attivita edilizia privata |omessa verifica per interesse di parte Basso . e pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed N - .
3 altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le ) B " o tempestivamente. Amministrativa
(abusi) o assicurare il correlato "accesso civico".
sanzioni.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle N . o .
- . N o . ) . ; . ) 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Vigilanza sulla circolazione e . " quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di o ) . B La trasparenza deve essere attuata -
78 omessa verifica per interesse di parte Basso ) . pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed N Polizia Locale
e la sosta altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le ) B " o tempestivamente.
L assicurare il correlato "accesso civico".
sanzioni.
- oA Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle . . Lo .
Vigilanza e verifiche sulle - . ) h A - 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
refrd . o . " quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di L N . o La trasparenza deve essere attuata -
79 |attivita commerciali in sede |omessa verifica per interesse di parte Basso ) . pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed N Polizia Locale
N altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le ) B " o tempestivamente.
fissa A assicurare il correlato "accesso civico".
sanzioni.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle N . o .
- e o . ) . ; . ) 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Vigilanza e verifiche su e . " quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di o N . o La trasparenza deve essere attuata -
80 R R omessa verifica per interesse di parte Basso ) . pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed N Polizia Locale
mercati ed ambulanti altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le ) B " o tempestivamente.
L assicurare il correlato "accesso civico".
sanzioni.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle N . o -
. . AR q ) n . I 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Controlli sull'uso del e . " quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di o ) . B La trasparenza deve essere attuata -
81 omessa verifica per interesse di parte Basso pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed Polizia Locale

territorio

altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le
sanzioni.

assicurare il correlato "accesso civico".

tempestivamente.




Processo

Catalogo dei rischi principali

Valutazione

del
livello di rischio

ivazi della vall del rischio

Misure di prevenzione

Programmazione delle misure

Responsabile
attuazione misure. Il
Responsabile delle
seguenti Aree:

82

Controlli sull’abbandono di
rifiuti urbani

omessa verifica per interesse di parte

Basso

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di
altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le
sanzioni.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
tempestivamente.

Polizia Locale

83

Conferimento incarichi
avvocati per difesa in
giudizio

assenza di interesse pubblico; disomogeneita di

valutazione nella individuazione del soggetto
destinatario; mancanza rotazione.

Elevato

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
quali dispongono, in favore di taluni soggetti a discapito di
altri, attribuendo incarichi non necessari o conferendo
costantemente allo stesso soggetto I'incarico

1- Misura di trasp: le e
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai
controlli interni deve verificare un campione maggiorato di
provvedimenti. 3. Principio di rotazione: I'incarico deve rispettare il
principio di rotazione

: & necessario

La trasparenza e la rotazione devono essere
attuate tempestivamente. | controlli successivi
di regolarita amministrativa debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PIAO con una
campionatura maggiorata rispetto a quella
ordinaria.

Tutte le Aree (per
materia di
competenza)

84

Conferimento incarichi
professionali

assenza di interesse pubblico; disomogeneita di

valutazione nella individuazione del soggetto
destinatario; mancanza rotazione.

Elevato

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
quali dispongono, in favore di taluni soggetti a discapito di
altri, attribuendo incarichi non necessari o conferendo
costantemente allo stesso soggetto I'incarico

1- Misura di trasp: le e : & necessario

in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai
controlli interni deve verificare un campione maggiorato di
provvedimenti. 3. Principio di rotazione: I'incarico deve rispettare il

principio di rotazione

La trasparenza e la rotazione devono essere
attuate tempestivamente. | controlli successivi
di regolarita amministrativa debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PIAO con una
campionatura maggiorata rispetto a quella

ardinaria

Tutte le Aree (per
materia di
competenza)

85

Nomine in societa
pubbliche partecipate e in
altri organismi di diritto
privato partecipati dall’ente

Scarsa trasparenza nelle nomine

Medio

La nomina di amministratori in societa, enti, organismi
collegati alla PA, talvolta di persone prive di adeguate
competenza, pud celare condotte scorrette e conflitti di
interesse.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.Igs.33/2013. 2- Principio di rotazione: I'incarico deve rispettare il
principio di rotazione

La trasparenza e la rotazione devono essere
attuate tempestivamente.

Tutte le Aree (per
materia di
competenza)

86

Raccolta, recupero e
smaltimento rifiuti

Selezione "pilotata". Omesso controllo
dell'esecuzione del servizio

Medio

| contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento
dei rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono,
possono celare comportamenti scorretti. Fatti di
cronaca confermano la necessita di adeguate misure.

1- Misura di trasparenza generale e speci
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici.

a: & necessario pubblicare

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono

Area Finanziaria -

essere effettuati dalla prima sesssione utile

successiva all'approvazione del PTPCT.

Amministrativa

87

Gestione delle Isole
ecologiche

Selezione "pilotata". Omesso controllo
dell'esecuzione del servizio

Medio

| contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento
dei rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono,
possono celare comportamenti scorretti. Fatti di
cronaca confermano la necessita di adeguate misure.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.lgs.33/2013.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Area Finanziaria -
Amministrativa

88

Pulizia delle strade e delle
aree pubbliche

violazione delle norme, anche interne, per
interesse/utilita

Medio

| contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento
dei rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono,
possono celare comportamenti scorretti. Fatti di
cronaca confermano la necessita di adeguate misure.

1- Misura di p: & doveroso e tutte le

informazioni elencate dal d.lgs.33/2013.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sesssione utile
successiva all'approvazione del PTPCT.

Area Lavori pubblici

89

Pulizia dei cimiteri

violazione delle norme, anche interne, per
interesse/utilita

Medio

| contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento

dei rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono,
possono celare comportamenti scorretti. Fatti di

cronaca confermano la necessita di adeguate misure.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.lgs.33/2013.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sesssione utile
successiva all'approvazione del PTPCT.

Area Lavori pubblici

90

Pulizia degli immobili e
degli impianti di proprieta
dell'ente

violazione delle norme, anche interne, per
interesse/utilita

Medio

| contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento
dei rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono,
possono celare comportamenti scorretti. Fatti di
cronaca confermano la necessita di adeguate misure.

1- Misura di p: & doveroso e tutte le

informazioni elencate dal d.lgs.33/2013.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sesssione utile
successiva all'approvazione del PTPCT.

Area Lavori pubblici




Responsabile

Valutazione attuazione misure. Il
Processo Catalogo dei rischi principali del ivazil della val del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure ) -
n. Jivello di rischio Responsabile delle
seguenti Aree:
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
. R . . P p P . P ) 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Tutte le Aree (per
Gestione dei procedimenti . . . N . competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma L N . o La trasparenza deve essere attuata .
91 | .. . violazione delle norme per interesse di parte Medio L R o X X pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed X materia di
di segnalazione e reclamo dati i valori economici, in genere modesti, che il processo . . " o tempestivamente.
L N X assicurare il correlato "accesso civico". competenza)
attiva, il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
Supporto giuridico e pareri violazione di norme, anche interne, per com| ete:ze er ottenere vanta, pl e’;tilité ersZnali Ma 1- Misura di trasparenza generale: s ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata Tutte le Aree (per
92 pp. g P ) ’ R s Medio p . P o 88 N P N 3 pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed P N materia di
legali interesse/utilita dati i valori economici, in genere modesti, che il processo ) ) N S tempestivamente.
o N ) assicurare il correlato "accesso civico". competenza)
attiva, il rischio e stato ritenuto Medio.
" : " . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
violazione di norme, anche interne, per P p_ P R P n 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Tutte le Aree (per
N . . PN . N s . " competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma . . N . La trasparenza deve essere attuata . .
93 |Gestione del contenzioso interesse/utilita ; discrezionalita nella definizione Medio L . L . " pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed ) materia di
dati i valori economici, in genere modesti, che il processo ) A N o tempestivamente.
della procedura; S 3 ) assicurare il correlato "accesso civico". competenza)
’ attiva, il rischio & stato ritenuto Medio.
Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata /i FRERHEE -
94 Gestione del protocollo Ingiustificata dilatazione dei tempi Trascurabile | significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed 5 G G Amministrati
M . & A empestivamente. mministrativa
dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. assicurare il correlato "accesso civico". P
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri
O G e competenze per ottenere vantaggi e utilita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la L) TR G T S A e BT o
95 culturali ricreativi violazione delle norme per interesse di parte Medio personali. Ma dati i valori economici, in genere pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed . Amministrativa
modesti, che il processo attiva, il rischio & stato assicurare il correlato "accesso civico". P .
ritenuto Medio.
FuiEtEE D e e Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la L) TR G T S A v e BT o
96 collegiali violazione delle norme per interesse di parte Basso significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed . Amministrativa
d dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. assicurare il correlato "accesso civico". P .
LR )
Istruttoria delle Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la O Tutte le Aree (per
97 deliberazioni violazione delle norme procedurali Basso significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed PEN— materia di
dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. assicurare il correlato "accesso civico". P . competenza)
Pubblicazione delle 1T Ryl T . . e -
deliberazioni e degli attiin Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la 1 RIS Gl CESE SEE Tutte le Aree (per
98 "Amministrazione Mancanza di tempestivita Basso significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed ————— materia di
a o dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. assicurare il correlato "accesso civico". P . competenza)
rasparente
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri
Accesso agli atti, accesso e competenze per ottenere vantaggi e utilita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Ty Tutte le Aree (per
99 civico ! violazione di norme per interesse/utilita Medio personali. Ma dati i valori economici, in genere pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed TS materia di
modesti, che il processo attiva, il rischio & stato assicurare il correlato "accesso civico". . competenza)
ritenuto Medio.
Gestione dell'archivio 1l FIFEEEESD MM CEEER el el ¢ e el i 1 (Mftsire G HESETGIEE el B o i adiinie La trasparenza deve essere attuata Area Finanziaria -
100 corrente e di denosito violazione di norme procedurali, anche interne | Trascurabile | significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed ————— Amministrativa
p dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. assicurare il correlato "accesso civico". P :
Gestione dell'archivio 1 IFEEEESD MM CEEEiR el el e el i 1 (s G HESETCIEE el B o i iz La trasparenza deve essere attuata Area Finanziaria -
101 e violazione di norme procedurali, anche interne | Trascurabile | significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed ———— Amministrativa
dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. assicurare il correlato "accesso civico". P :
formazione di o T T q -
U —. Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la O Tutte le Aree (per
102 decreti ed ;Itri it ! violazione delle norme per interesse di parte Basso significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed PEN— materia di
dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. assicurare il correlato "accesso civico". P . competenza)

amministrativi




Processo

Catalogo dei rischi principali

Valutazione

ivazi della vall del rischio

del
livello di rischio

Misure di prevenzione

Programmazione delle misure

Responsabile
attuazione misure. Il
Responsabile delle
seguenti Aree:

103

Pratiche anagrafiche

mancato rispetto dei tempi procedimentali;
discrezionalita nelle valutazioni delle situazioni di
fatto

Basso

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore
dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
tempestivamente.

Area Finanziaria -
Amministrativa

104

Certificazioni anagrafiche

mancato rispetto dei tempi procedimentali;
discrezionalita nelle valutazioni delle situazioni di
fatto

Basso

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore
dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
tempestivamente.

Area Finanziaria -
Amministrativa

105

atti di nascita, morte,
cittadinanza e matrimonio

mancato rispetto dei tempi procedimentali

Basso

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore
dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
tempestivamente.

Area Finanziaria -
Amministrativa

106

Rilascio di documenti di
identita

mancato rispetto dei tempi procedimentali;
discrezionalita nelle valutazioni delle situazioni di
fatto

Basso

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore
dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
tempestivamente.

Area Finanziaria -
Amministrativa

107

Gestione della leva

mancato rispetto dei tempi procedimentali;
discrezionalita nelle valutazioni delle situazioni di
fatto

Basso

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore
dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
tempestivamente.

Area Finanziaria -
Amministrativa

108

Consultazioni elettorali

mancato rispetto dei tempi procedimentali;
discrezionalita nelle valutazioni delle situazioni di
fatto

Basso

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore
dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
tempestivamente.

Area Finanziaria -
Amministrativa

109

Gestione dell'elettorato

mancato rispetto dei tempi procedimentali;
discrezionalita nelle valutazioni delle situazioni di
fatto

Basso

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore
dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
tempestivamente.

Area Finanziaria -
Amministrativa




ALLEGATO "D" - Misure di trasparenza

livello1 i

2 Normativa Singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Ufficio Responsabile

A B @ D E F G

Piano triennale per la
prevenzione della Piano triennale per la prevenzione dela corruzione e della trasparenza e suoi allegati, le misure integrative di

Piano triennale per la prevenzione della Area Finanziaria -

corruzione e della Art. 10, c. 8, lett. a), dIgs. n. 33/2013 N prevenzione della corruzione individuate ai sensi dell‘articolo 1, comma 2-bis della legge n. 190 del 2012, (MOG 231) Annuale o
corruzione e della trasparenza (PTPCT) 8 . ) Amministrativa
trasparenza, confluito nel (link alla sotto-sezione Altri
PIAD
Riferimenti normativi su izzazi Riferimenti ivi con i relativi link all dilegge statale pubblicate nella banca dati "Normattiva” che Tempestivo Area Finanziaria -
attivita regolano Istituzione, I'organizzazione e Iattivita delle pubbliche amministrazioni Amministrativa

(eXart. 5, a1gs. -

Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogni atto che dispone in generale sulla organizzazione, sulle funzioni, sugli

Art.12,c.1, dIgs. n. 33/2013 Tempestivo Area Finanziaria -

Amministrativa

Atti amministra

dettano disposizioni per I'applicazione di esse

Atti generali [eXart. 5, a.1gs. -

i programmatione strategico- | Direttive ministeriali, documento di programmatione, obiettivi strategici in materia di prevenzione della corruzione e Tempestivo Area Finanziaria -
gestionale trasparenza Amministrativa

(eXart. 5, a1gs. -

Art.12,¢.2, dIgs. n. 33/2013 Statuti e leggi

Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statuti e delle norme di legge regionali, che regolano le funzioni, Tempestivo Area Finanziaria -
izzazi i dell ita di dell’;

lo Amministrativa

[eXart. 5, a.1gs. .

< prinare, recante Geiie InITaZIonT Ger couic reratve sanziont on I—
Art.55, .2, d.Jgs. . 165/2001 o ) h !inaicazione e o JeTe e | ) Area Finanziaria -
[¢ dice di condotta st e st o2 e Tempestivo et
Art. 12, c. 1, dlgs. n. 33/2013 Codice di condotta inteso quale codice di comportamento Amministrativa
» " TP Scadenzario con I'indicazione delle date di efficacia dei nuovi obblighi amministrativi a carico di cittadini e imprese . Area Finanziaria -
Oneri informativi per Art 12, . 1-bis,d gs.n. 33/2013 Scadenzario obblighi amministrativi Tempestivo

introdotti dalle amministrazioni secondo le modalita definite con DPCM 8 novembre 2013 Amministrativa

cittadi

DAt Hon P SOggettTa
Dati non pi soggettia |

bbligatoria ai sensi del
N Tempestivo Area Finanziaria -
At 13,c. 1, ltt. a), dIgs. n. 33/2013 P & , conl le rispettive fnanziar
Texare 5, G
i incarichi politici di cui all'art. 14, Tempestivo Area i -
rea Finanziaria -
A 16,61, ltt 3, dJgs. 0, 33/2013 co. 1, deldigs n. 33/2013 Atto di nomina o di proclamazione, con l'ndicazione della durata dellincarico o del mandato elettivo i Pt
Texar 5, ags
(da pubblicare in tabelle) Tempestivo Area Finanziaria -
Art. 14, c. 1, lett. b), d.lgs. n. 33/2013 Curriculum vitae . "
) e TeXar s, Ggs M- Amministrativa
) . N Tempestivo Area Finanziaria -
Compensi di qualsiasi natura connessiallassunzione della carica o
{exart 5, aigs. Amministrativa
Art. 14, c. 1, lett. c), d.lgs. n. 33/2013 EEVLT.EENY
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Tempestivo Area Finaniiaria -
P 14 Ppag: P exart. s, aigs. n. Amministrativa
i relativi all; i i i i Tempestivo inanziaria -
A 14 1t ) s 3372013 Datireltivi alfassunione diatre cariche, presso ent pubbic o privat,  rlativi compensia qualsiasi ttolo o Avea Finandiaria
corrisposti Amministrativa

[eXart. 5, a.1gs. -

Tempestivo Area Finanziaria -
Art. 14, .1, lett. ), dgs. n. 33/2013 Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti P inanziar

[eXart. 5, a.1gs. .

AL 18, 1, Tett 1), d1gs. 1. 33/2013 AR 2, 1, punto 1, I n. OBBLIGO ESCLUSO PER ) " . Va presentata Una soia

~Entro 3 mesi daila

At 14,c 1, Tett ), d1gs. n. 33/2013 AR 2, €. 1, punto 2, n.

OBBLIGO ESCLUSO PER -
OBBLIGO ESCLUSO PER Hehiarazi 4 le-obbligazi k da-el J
s e R
COMUNE CON POPOLAZIONE i valsiesch - predisp posizion )
Art. 14,c.1, lett. 1), dJgs. n. 33/2013 Art. 2, ¢ 1, punto 3, L. n. dat dalla- Jitica-delia-cuiista-i haf . delk oo Tempestivo
082 INFERIORE Al 15.000 ABITANTI - e e co.ahveson fuom altogate copte deh .
PNA 2022 he-pell
Texart s, aigs
Art.14, .1 lett. ], dJgs. n. 33/2013 Art 3, . n. 441/1982 OBBLIGO ESCLUSO PER Annuale
Tempestivo Area Finanziaria -
A 16,1, ltt a), dJgs. . 33/2013 Atto dinomina o di proclamatione, con I'ndicazione della durata dellincarico o del mandato elettivo i aneer
Amministrativa
Texart s, aigs
amministrazione, di S —
direzione o di governo Art 14,¢.1, lett. b), dJgs. n. 33/2013 Curriculum vitae Tempestivo Area Finanziaria -
14, .1, ltt. b), dJgs. . (exart s, aigs. - Amministrativa
) » o Tempestivo Area Finanziaria -
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica nanziar
{exart &, aigs m. Amministrativa
Art. 14, c. 1, lett. c), d.lgs. n. 33/2013 EEVLT.EENY
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Tempestivo Area Finaniiaria
P 1:4:] Ppag: P exart. s, aigs. n. Amministrativa
it : ) : ; Tempestivo N
A 16,6 1 et d) s m 39200 Datielativ alf assunzione i altre caiche, presso enti pubbici o privati e relaivi compensi  qualsasi ttolo o Avea Finandiaria
corrisposti Amministrativa
Texare E, aigs m
Tempestivo Area Fi ia -
Art. 14, .1, lett. ), dlgs. n. 33/2013 Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti P rea Finanziaria
{exart E, aigs
Titolari i incarichi di ammini di B
AT € L T 1, g S0 AR € L puto LI ‘ . ; NessunG (V3 presentata
e direzione o di governo di cui all'art. 14, co. SSEunG W presena
AR T8, € T TR 1), G . 33/2013 AR 2, € 1, pUntoZ, T 1-bis, del digs n. 33/2013 thifo s mesrdaa




Art 14, ¢.1, lett. ), dgs. n. 33/2013 Art. 2, 1, punto3, . n.
441/1982

Tempestivo

(eXart. 5, a1gs. -

Art 14,c 1, lett. 1), dlgs.n. 33/2013 Art. 3, |.n. 441/1982 ‘ Annuale
P— P . “Area Finanziaria -
Art 14, .1, lett. a), dgs.n. 33/2013 Atto di nomina, con l'indicazione della durata dell‘incarico Nessuno :
Area Finanziara -
Art. 14, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013 Curriculum vitae Nessuno i o
P — " ATEaFiRanziaa -
Compensi di qualsiasi natura connessi all‘assunzione della carica Nessuno N
Art. 14,c. 1, lett. c) d.gs. n. 33/2013 P
i viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Nessuno s
- dalincart . vt et air , PrEsSo entl pUDDITCT O PrIVaT, € FeTativi CoMPens a GUATSIast oo ATEaFiRanziaa -
Art 14,c.1, lett. d), dlgs. n. 33/2013 Cessati dall‘incarico (documentazione da e Nessuno -
i i Area Finanziara -
Art.14,c. 1, lett. ), d.Igs. n. 33/2013 pubblicare sul sito web) Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti Nessuno e
Art 14, ¢.1, lett. ), dJgs. n. 33/2013 Art. 2, . 1, punto2, . n. 1)copi ichiarazioni dei reddit-riferitial periodo-delfincarico;
441/1982 Nessuno
AT T8, €T, Tt ), g n 35/2013 AR 2, € T, pUnto 3, -
- als.n. 337 P Nessuno
essuno

Art.14, .1, lett. ), dlgs. n. 33/2013 Art. 4,1, n. 441/1982

Sanzioni per mancata
comunicazione dei dati

At 47,c. 1, dIgs. n. 33/2013

Sanzioni per mancata oii I
comunicazione dei dati da parte dei titolari
diincarichi politici, di amministrazione, di
direzione o di governo

carico del mancata o incompleta comunicazione dei dati di cui
all'articolo 14, concernenti la situazione patrimoniale complessiva del titolare dell'incarico al momento
dell'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le partecipazioni azionarie proprie nonché tutti i compensi cui da
diritto I'assuzione della carica

Tempestivo

(eXart. 5, a.1gs. -

Area Finanziaria -
Amministrativa

Rendiconti gruppi
consiliari
regionali/provinciali

Art. 28, ¢. 1, dIgs. n. 33/2013

Rendiconti gruppi consiliari
regionali/provinci

Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consiliari regionali e provinciali, con evidenza delle risorse trasferite o
assegnate a ciascun gruppo, con indicazione del titolo di trasferimento e dell'impiego delle risorse utilizzate

Tempestivo

[eXart. 5, a.1gs. -

Area Finanziaria -

Atti degli organi di controllo

Atti e relazioni degli organi di controllo

Tempestivo

{eXart. 5, a.1gs. .

Area Finanziaria -

Articolazione degli uffi

Art.13,c.1, lett. b), dIgs. n. 33/2013

Articolazione degli uffi

ne delle competenze di ciascun ufficio, anche di livello dirigenziale non generale, i nomi dei dirigenti
responsabili dei singoli uffici

Tempestivo

(eXart. 5, a.1gs. -

Amministrativa

At 13,1, lett ), dgs. n. 33/2013

forma semplificata, ai fini della piena accessibilita e comprensibilita dei dati, dell‘organizzazione
dell’ ione, mediante I o analoghe grafiche

Tempestivo

[eXart. 5, a.1gs. -

Area Finanziaria -

Torma ar .
. et dirisentl et sl uffict Tempestivo Area Finanziaria -
Art 13, 1, lett. b), dlgs. n. 33/2013 st Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffci (XA E, aIgs
Telefono e posta Elenco completo dei numeri di telefono e delle caselle di posta elettronica istituzionali e delle caselle di posta Tempestivo

elettronica

Art.13,c. 1, lett. d), dIgs. n. 33/2013

Telefono e posta elettronica

elettronica certificata dedicate, cuiil cittadino possa rivolgersi per qualsiasi richiesta inerente i compiti istituzionali

(eXart. 5, a.1gs. -

Amministrativa

Consulenti e
collaboratori

Titolari di incarichi di
collaborazione o
consulenza

Art 15,2, lgs. 0. 33/2013

Consulenti e collaboratori

i degli atti di di incarichi di o di consulenza a soggetti esterni a qualsiasi titolo
(compresi quell affidati con contratto d coni i soggetti
percettori, della ragione dell‘incarico e dell'ammontare erogato

Tempestivo

[eXart. 5, a.1gs. -

Tutte le Aree (per materia
di competenza)

Per ciascun titolare di incarico:

(da pubblicare in tabelle)

Art. 15, c. 1, lett. b), dIgs. n. 33/2013

1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo

Tempestivo

(eXart. 5, a.1gs. -

Tutte le Aree (per materia
di competenza)

At 15, .1, lett o), dgs. n. 33/2013

2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla
pubblica amministraci llo svolgi diati

Tempestivo

(eXart. 5, a.1gs. -

Tutte le Aree (per materia
di competenza)

Art. 15,c. 1, lett. d), dIgs. n. 33/2013

3) compensi comunque denominati, refativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di collaborazione (compresi queli
affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuatival, con specifica evidenza delle eventuali componenti
variabili o legate alla valutazione del risultato

Tempestivo

(eXart. 5, a.1gs. -

Tutte le Aree (per materia
di competenza)

Art 15, .2, lgs. n. 33/2013

Art.53, c. 14, dIgs. n. 165/2001

Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con i oggetto, durata lincarico

alla Funzione pubblica)

Tempestivo

[eXart. 5, a.1gs. -

Tutte le Aree (per materia
di competenza)

Art. 53, c. 14, d.Igs. n. 165/2001

verifica dell i di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse

Tempestivo

Utte e Aree (per materia

Art.14,c.1, lett. 3) e . 1-bis, d.lgs. n. 33/2013

Art 14,1, lett. b] e c. 1-bis, dgs. n. 33/2013

Art. 14, ¢.1, lett. o) e . 1-bis, dlgs. n. 33/2013

Art.14,c. 1, lett. ) e c. 1-bis, d.lgs. n. 33/2013

Per ciascun titolare

Atto di conferimento, con I'indicazione della durata dell'incarico

Tempestivo

(eXart. 5, a1gs. -

) ) ) . Tempestivo
Curriculum vitae, redatto in conformit al vigente modello europeo
(exart 8, ags .
Comp Isiasi natura connessi alls dellincarico (con specifica evidenza delle eventuali componenti Tempestivo Area Finanziaria -

variabili o legate alla valutazione del risultato)

(eXart. 5, a.1gs. -

Amministrativa

\mport i vieg diserd - i confond! pubbi Tempestivo Area Finanziaria -
importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici ot g g o
Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo Tempestivo Area Finanziaria -

corrisposti

(eXart. 5, a.1gs. -

Amministrativa




Personale

Titolari di incarichi

dirigenziali amministrativi

divertice

At 14,c.1,lett e) e c. 1-bis,dgs. n. 33/2013

ATt 14, ¢ 1, lett. f) ec. 1-bis, dgs. n. 33/2013 Art. 2, ¢. 1, punto 1, |

Incarichi amministrativi di vertice ~ (da
pubblicare in tabelle)

ATt 14, ¢ 1, lett. f) e c. 1-bis, dgs. n. 33/2013 Art. 2, ¢. 1, punto 2, |

ATt 14, ¢ 1, lett. f) ec. 1-bis, dgs. n. 33/2013 Art. 3, 1. n. 441/1982

Art. 20, ¢. 3, dIgs. n. 39/2013

Art. 20,¢. 3, dIgs. n. 39/2013

Art. 14, c. 1-ter, secondo periodo, d.Igs. n. 33/2013

Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti

Tempestivo

(exart. 8, d.gs. n.
33/2013)

Area Finanziaria -
Amministrativa

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri, titolarita di
imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societ, esercizio di funzioni di amministratore o di sindaco di
societa, con I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» [Per il
soggetto, il coniuge non separato e  parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando

idenza del riferita al momento dell'assunzione dell'incarico]

Nessuno (va presentata
una sola volta entro 3
mesi dalla elezione, dalla

nomina o dal

conferimento dellincarico

e resta pubblicata fino
alla cessazione

Area Finanziaria -
Ammis "

2) copia dell'ultima dichiarazione de redditi soggetti al'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il soggetto, i
coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente
evidenza del mancato consenso]] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della

Entro 3 mesi della nomina
o dal conferimento

Area Finanziaria -

sulla i di una delle cause di ita dell'incarico

i . e dellincarico
amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibil)
3) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente e copia della rea Finandiri
e e e | j " rea Finanziaria -
dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gl stessi vi Annuale
: dand del )
Tempestivo

(art. 20, €. 1, igs. n.

hiarazione sulla insussistenza di una delle cause

incompatibilita al conferimento dell'incarico

Annuale

(art. 20, €. 2, aigs. n.

Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica

Annuale

(non oltre il 30 marzo)

Area
Amministrativa

TitotarT ai ncarich

TCarichi Girigenziali, 3 qUaISIasi titoo

Per

scun titolare

incarico:

(dirigenti non generali)

o . - Tempestivo Area Finanziaria -
Art 14,c.1,lett. o) . 1-bis, dgs. n. 33/2013 a3 PUSETESTe T E3DaE CRE SIS guaToTe | Atto di conferimento, con lindicazione della durata dellincarico (eXaTE S, g -
Tempestivo Area Finanziaria -
Art 14, .1, ett. b) e . 1-bis, dJgs. n. 33/2013 Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo bt
8 P (eXart. 5, a1gs. - Amministrativa
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell‘incarico (con specifica evidenza delle eventuali componenti Tempestivo Area Finanziaria -

At 14,c. 1, lett. o) e . 1-bis, d.lgs. n. 33/2013

variabili o legate alla valutazione del risultato)

[eXart. 5, a.1gs. -

Art 14, ¢1, lett. d) e c. 1-bis, dgs. n. 33/2013

corrisposti

[eXart. 5, a.1gs. .

\moort i viagei i senvzi ) i con fondi pubblci Tempestivo

mporti i viagg! i servizio e missioni pagati con fondi pubblici e
P e pags P (exart s, ags. - Amministrativa
Dati relativi allassunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, € relativi compensi a qualsiasi titolo Tempestivo

Area Finanziaria -
Ammis "

Art.14,c.1, lett. €) e . 1-bis, d.lgs. n. 33/2013

Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti

Tempestivo

[eXart. 5, a1gs. .

AL 18,C 1, Tett T e €. 1D, d1gs. 1. 33/2013 AR 2, €. 1, punto 1, 1

1 GITITY ealr SU Dent IMMODIT € SU DNt MOBIT ISCIT 11 PUDDIICT TegIStri, UToTarita ar

NesSuno (va presentata

‘Area Finanziara -

Ar.20, .3, dJgs. n. 39/2013

di una delle cause di i

ilita dell'incarico

AE 18, 1, Teft. fl e ¢. 1-BE, d.Igs. n. 33/2013 A 2, €. 1, punio 2, | Zj copia Gelruitima ‘Géi redaiti soggett ail Imposta Sul readiti Gelie persone TISiche (Fer 1l SOggetio, 1l |ENtro 3 mesi delia nomina Area Finanziaria -
5 Syatesian T VariationT aeiia Siuazione patvimoniaie Interventie A anno prece B e | e Tinaniiara -
Art.14,c.1, ett. f) e ¢ 1-bis, dJgs. n. 33/2013 Art. 3, . n. 441/1982 12 - N ooua suano tole tnrervenyt opia el Annuale .
N Tempestivo

Area Finanziaria -

1Tt 20, ¢ 1, aigs. .

Ar 20, .3, dJgs. n. 39/2013

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dellincarico

Annuale

Area Finanziaria -

1@rC 20, € Z, aigs. .

Art. 14, c. 1-ter, secondo periodo, d.lgs. n. 33/2013

Ii emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica

Annuale

(non oltre il 30 marzo)

Area Finanziaria -

o P

Dati non piu SOggetti a

Art. 19, c. 1-bis, dIgs. n. 165/2001

Posti di funzione

dei posti di funzione che si rendono disponibili nella dotazione organica e relativi criteri

‘Area Finanziara -

Art.14, .1, lett. ), dlgs. n. 33/2013 Art. 4,1, n. 441/1982

TEqQIT SUCCESSIVa al termine Gell INCarico o carl

ponibi Numero e tipoloy scelta Tempestivo fnanziar
— P— AgaTinanzana
A 1,67, dpr. . 108/2004 Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti Annuale e
ARG
At 14,c.1,ltt. ), dlgs. . 33/2013 Atto di nomina o di proclamatione, con l'ndicazione della durata dellincarico o del mandato elettivo Nessuno nanzer
P— AT
Art. 14, c. 1, lett. b), d.lgs. n. 33/2013 Curriculum vitae Nessuno . -
P—— S— - ARG
Compensi di qualsiasi natura connessiallassunzione della carica Nessuno nanziar
Art. 14, c. 1, lett. c), d.lgs. n. 33/2013 ‘Area Finanziaria -
Dirigenti cessati dal rapporto di lavoro Importi di viagei di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Nessuno °
genticessat PPV documentosane da musblcare sl vatr et . presso entr PUDBIICI o privat, & FelatVT COmpensI @ GUalSasT TToro " ARG
14,1, et d), dlgs.n. essuno i
- - P Po—— - ArgaTinanzana
Art14,c.1,ltt. ), dlgs. . 33/2013 web) Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti Nessuno e,
ARG
Art. 14,c. 1, lett. f), d.Jgs. n. 33/2013 Art. 2, c. 1, punto 2, I. n. 1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo dell'incarico; S
4411982 Nessuno Area Finanziara

TéVariazioni della situazione pat

Nessuno

‘Area Finanziaria -

Sanzi

i per mancata
comunicazione dei dati

Art.47,c. 1, dIgs. n. 33/2013

san:

per mancata o incompleta
comunicazione dei dati da parte dei titolari
diincarichi dirigenziali

carico del mancata o incompleta comunicazione dei dati di cui

all'articolo 14, concernentila situazione patrimoniale complessiva del titolare dell'incarico al momento

dell'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le partecipazioni azionarie proprie nonché tutti i compensi cui da
tto I'assuzione della carica

Tempestivo

(eXart. 5, a.1gs. -

Amministrativa

Posizioni organizzative

Art. 14, c. 1-quinguies., d.Jgs. n. 33/2013

Posizioni organizzative

Curricula dei titolari di posizioni organizzative redatti in conformita al vigente modello europeo

Tempestivo

Area Finanziaria -

(eXart. 5, a.1gs. -

Dotazione organica

Art 16,1, dJgs. n. 33/2013

Conto annuale del personale

Conto annuale del personale e relative spese sostenute, nell'ambito del quale sono rappresentati i dati relativi alla

dotazi eal personale servizio e al relativo costo, con l'indicazione della distribuzione tra

le diverse qualifiche e aree professionali, con particolare riguardo al personale assegnato agli uffci di diretta
collaborazione con gli organi di indirizzo politico

Annuale

{art. 16, €. 1, aigs. n.

Area Finanziaria -

Art. 16, ¢. 2, dIgs. n. 33/2013

Costo personale tempo indeterminato

Costo complessivo del personale a tempo indeters
riguardo al personal

inato in servizio, articolato per aree professionali, con particolare
i uffic di diretta con gli organ di indirizzo politico

Annuale

(art. 16, €. Z, gs. i

Amministrativa

Art.17,c.1, dIgs. n. 33/2013

Personale non a tempo indeterminato

Personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, ivi compreso il personale assegnato agli uffici i

iretta

Annuale

Area Finanziaria -

collaborazione con gli organi di indirizzo politico

(da pubblicare in tabelle)

(@t 17, € 1, aigs. n.




Personale non a tempo
indeterminato

Art.17,¢. 2, dIgs. n. 33/2013

Costo del personale non a tempo

(da pubblicare in tabelle)

rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, con particolare riguardo al
P agliuffici di diretta con gli organi di indirizzo politico

Trimestrale

(@rt 17, €. 2, aigs. n.

Area Finanziaria -
Amministrativa

Tassi di assenza

Art. 16, ¢. 3, dIgs. n. 33/2013

i assenza trimestrali

(da pubblicare in tabelle)

Tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale

Trimestrale

1Tt 16, €. 3, aigs. .

Area Finanziaria -

Incarichi conferiti e

Art. 18, dlgs. n. 33/2013

Incarichi conferiti e autorizzati ai
dipendenti (dirigenti e non dirigenti)

a
(dirigenti e non dirigenti)

Art. 53, c. 14, d.Igs. n. 165/2001

(da pubblicare in tabelle)

Elenco degli incarichi conferiti 0 autorizzati a ciascun dipendente (dirigente e non dirigente), con lndicazione
dell'oggetto, della durata e del compenso spettante per ogni incarico

Tempestivo

Area Finanziaria -

(eXart. 5, a1gs. -

Contrattazione collettiva

Art.21,¢. 1, dIgs. n. 33/2013

Art. 47, c.8, d.lgs. n. 165/2001

Contrattazione collettiva

Riferimenti necessari per la consultazione dei contratti e accordi collettivi nazionali ed eventuali interpretazioni

autentiche

Tempestivo

(eXart. 5, a1gs. -

Area Finanziaria -
Amministrativa

Art. 21, ¢. 2, dIgs. n. 33/2013

Contratti integrati

Contratti integrativi stipulati, con Ia relazione tecnico-f e quella llustrativa, gli organi di
controllo (collegio dei revisori dei conti, collegio sindacale, uffic centrali i bilancio o analoghi organi previsti dai
rispettivi ordinamenti)

Tempestivo

(eXart. 5, a.1gs. -

Area Finanziaria -
Amministrativa

Contrattazione

integrativa
he i costi . i organi i
2L 2 dlgs n 3372013 ) - , Specifiche i suicostdella , certfcate dagli organi i controllo interno, Annuale Ares Finanziaria -
Costi contratti integrativi trasmesse al Ministero dell'Economia e delle finanze, che predispone, allo scopo, uno specifico modello di rilevazione, P
diintesa con la Corte dei conti e con la Presidenza del Consiglio dei Ministr - Dipartimento della funzione pubblica
Art. 55, . 4,d.lgs. n. 150/2009 fart ::::,f::,ﬂti.:gs. n
oV Tempestivo Area Finanziaria -
Art. 10, c. 8, lett. c), d.lgs. n. 33/2013 Nominativi . i
) dle (eXart. 5, a.1gs. - Amministrativa
Tempestivo Area Finanziaria -
o A 10, .8, lett. ), dgs. n. 33/2013 Curricula L e inanziar
(da pubblicare in tabelle) PO Amministrativa
Tempestivo Area Finanziaria -
Par. 14.2, delib. GiVIT n. 12/2013 Compensi . i
P (eXart. 5, a.1gs. - Amministrativa
Tempestivo
fai Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di personale presso 'amministrazione nonche' i criteri di Area Finanziaria -
Bandi di concorso Art. 19, dlgs. n. 33/2013 P e a N P b fnanziar
valutazione della Commissione e le tracce delle prove scritte
(exart 8, ags .
(da pubblicare in tabelle)
Sistema ar Sistema ar Valutazione Geiia TR PRGN
s Par. 1, delib. GVIT n. 104/2010 Sistema di misurazione e valutazione della Performance (art. 7, d.Igs. n. 150/2009) Tempestivo b
" ATEaFiRanziaa -
Piano della Performance/Piano esecutivo di Piano della Performance (art. 10, d.Igs. 150/2009) Tempestivo

Performance

Piano della Performance

Relazione sulla
Performance

Art. 10,c.8, lett. b), dIgs. n. 33/2013

gestione

Piano esecutivo di gestione (per gli enti locali) (art. 169, c. 3-bis, d.Igs. n. 267/2000)

[eXart. 5, a.1gs. -

‘Area Finanziaria -

Relazione sulla Performance

Relazione sulla Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009)

Tempestivo

[eXart. 5, a.1gs. -

Area Finanziaria -
trativa

Ammontare complessivo
dei premi

Art.20,c. 1, dIgs. n. 33/2013

Ammontare complessivo dei premi Tempestivo
Area Finanziaria -

dei premi collegatialla stanziati (exart ¥ dlgs.n [nanziar
(da pubblicare in tabelle) Tempestivo Area Finanziaria -

Ammontare dei premi effettivamente distribui

(eXart. 5, a.1gs. -

Amministrativa

Dati relativi ai premi

Art. 20,¢. 2, dIgs. n. 33/2013

Dati relativi ai premi

Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valutazione della per |
accessorio

Tempestivo

[eXart. 5, a.1gs. .

Area Finanziaria -

(da pubblicare in tabelle)

Distribuzione del trattamento accessori

forma aggregata, al fine di dare conto del livello di selettivita utilizzato
nela distribuzione dei premi e degli incentivi

Tempestivo

(eXart. 5, a.1gs. -

Area Finanziaria -
Amministrativa

Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialita sia per i dirigenti sia per i dipendenti

Tempestivo

Area Finanziaria -

(eXart. 5, a.1gs. -

Liveliidi

Dati fon pil soggettia

Art.22,c.1, lett. a), dIgs. n. 33/2013

Enti pubblici vigilati

Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati e finanziati dall'amministrazione ovvero per i quali
I'amministrazione abbia il potere di nomina degli amministratori dell'ente, con l'indicazione delle funzioni attribuite e
delle attivita svolte in favore dellamministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate

Annuale

(@rt 22, € 1, aigs. n.

Area Finanziaria -
Amministrativa

Per ciascuno degli enti

Enti pubblici vigilati

Art.22,¢.2,lgs. 0. 33/2013

(da pubblicare in tabelle)

1) ragione sociale

Annuale

1@rt 22, ¢ 1, aigs. n.

Area Finanziaria -
Amministrativa

2) misura dell'eventuale parts dell st Annuale Area Finanziaria -
misura dell‘eventuale partecipazione dell'amministrazione
P P: (@rt 2, €. 1, Ggs. n. Amministrativa
3) durata delli Annuale Area Finanziaria -
) durata dellimpegno G2z ¢ 1, aigs rativa
Annuale

4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per Ianno sul bilancio dell'amministrazione

Area Finanziaria -

(@rt 22, € 1, aigs. n.

5) numero dei rappresentanti dell amministrazione negli organi di governo e trattamento economico complessivo a
ciascuno di essi spettante (con l'esclusione dei rimborsi per vitto e alloggio)

Annuale

(@rt 22, € 1, aigs. n.

Area Finanziaria -
Amministrativa

tultatidi bilancio del ultimi i finani Annuale Area Finanziaria -
6) isultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari e LT
dellente e relativo I 'esclusione dei rimborsi Annuale Area Finanziaria -

per vitto e alloggio)

1@rt 22, ¢ 1, aigs. .

Amministrativa

Ar 20, .3, dJgs. n. 39/2013

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause d

conferibilita dell'incarico (link al sito dell'ente)

Tempestivo

1Tt 20, ¢ 1, aigs. .

Area Finanziaria -

Ar 20, .3, dJgs. n. 39/2013

ulla insussistenza di una ilita al conferi dell
dell'ente)

ink al sito

Annuale

1Tt 20, € Z, aigs. .

Art.22,¢.3, dlgs. n. 33/2013

Collezamento con i siti istituzionali degli enti oubblici vieilati

Annuale

Area Finanziaria -




Enti controllati

1@rt 22, ¢ 1, aigs. .

Amministrativa

Societa partecipate

Art.22,c.1,lett. b), dIgs. n. 33/2013

Dati societa partecipate

Elenco feta di cui l'amministrazione d anche minoritaria, con
indicazione dell'entita, delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di
i ico affidate, ad esclusione delle societa, ipate d: i ioni pubbliche, con azioni quotate in

mercati regolamentati italiani o di altri paesi dell'Unione europea, e loro controllate. (art. 22, c. 6, d.Igs. n. 33/2013)

Annuale

1@rt 22, ¢ 1, aigs. .

Amministrativa

(da pubblicare in tabelle)

Per ciascuna delle societa:

Art.22, .2, lgs. n.33/2013

1) ragione so

Annuale

1@rt 22, ¢ 1, aigs. n.

Area Finanziaria -

Amministrativa

2) misura dell'eventuale partecipazione dellamministrazione

Annuale

(@rt. 22, € 1, aigs. n.

Area Finanziaria -
Ammi

tra

3) durata dell'impegno

Annuale

(@art 22, C. 1, aigs. n.

Area Finanziaria -

4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per Ianno sul bilancio dell'amministrazione

Annuale

Area Finanziaria -

(@rt 22, € 1, aigs. n.

5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico complessivo a
ciascuno di essi spettante

Annuale

1@rt 22, ¢ 1, aigs. .

Area Finanziaria -
Amministrativa

lancio degli ultimi tre eserci

Annuale

1@rt 22, ¢ 1, aigs. .

Area Finanziaria -

Amministrativa

7) incarichi di ammini della societa e relativo

Annuale

Area Finanziaria -

1@rt 22, ¢ 1, aigs. .

Ar 20, .3, dJgs. n. 39/2013

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (link al sito dell'ente)

Tempestivo

1Tt 20, € 1, aigs. .

Area Finanziaria -
Ammi

ull insussis i Fincarico (/ink al i Annuale inanziaria -
At 20,0 3, s 39200 diuna delr ink 2l sito Area Finanziaria
dellente)
ot 20, € 2 aigs -
Art 22,3, dlgs. . 33/2013 Coll stituzional dellesociets parteci Annuale
22,¢.3,dlgs.n. ollegamento con i it istituzionali delle societs partecipate L
i in materia di costituzione di societa a ps pubblica, acquisto di partecipazioni in societ gia
costituite, gestione delle partecipazioni pubbliche, d sociali, quotazione di societa a Tempestivo
Art 22, . 1. lett, d-bis, d.gs. n. 33/2013 gestio ° PR " el 4 , N i e
controllo pubblico in mercati e periodica delle pubbliche, previsti dal Amministrativa

Art.19,¢.7, dgs. n. 175/2016

Prowvedimenti

decreto legislativo adottato ai sensi dell'articolo 18 della legge 7 agosto 2015, n. 124 (art. 20 d.lgs 175/2016)

(eXart. 5, a.1gs. -

Prowvedimenti con cui le amministrazioni pubbliche socie fissano obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul

plesso delle spese di lle per il personale, ieta controllate

Tempestivo

[eXart. 5, a.1gs. .

Area Finanziaria -

Provvedimenti con cui le s

2 a controllo il concreto i degli obiettivi spec
annuali e pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento

Tempestivo

[eXart. 5, a.1gs. -

Enti di diritto privato
controllati

Art.22,c.1, lett. <), d lgs. n. 33/2013

itto privato controllati

Elenco degli enti di diritto privato, que d , in controllo dell i conlli

funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dell i o delle attivita di servizio pubblico affidate

Annuale

(@rt 22, € 1, aigs. n.

Area Finanziaria -

Amministrativa

Per ciascuno degli enti

Art.22,¢.2,lgs. 0. 33/2013

(da pubblicare in tabelle)

1) ragione so

Annuale

1@t 22, ¢ 1, aigs. .

2) misura dell'eventuale partecipazione dellamministrazione

Annuale

(@rt 22, € 1, aigs. n.

Area Finanziaria -
Ammi

3) durata dell'impegno

Annuale

u:
{@rt. 22, ¢. 1, aigs. .

Area Finanziaria -

4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione

Annuale

(@rt 22, € 1, aigs. n.

5) numero dei rappresentanti dell amministrazione negli organi di governo e trattamento economico complessivo a
ciascuno di essi spettante

Annuale

1@re 22, ¢ 1, aigs. .

Area Finanziaria -

Amministrativa

finanziari

6) risultati di bilancio degli ultimi tre eserci

Annuale

1@rt 22, ¢ 1, aigs. n.

Amministrativa

amministratore dell'ente e relativo

7)incarichi

Annuale

(@rt 22, € 1, aigs. n.

Area Finanziaria -

Art. 20,¢. 3, dIgs. n. 39/2013

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (link al sito dell'ente)

Tempestivo

(art. 20, €. 1, aigs. n.

Area Finanziaria -
Amministrativa

Art. 20,¢. 3, dIgs. n. 39/2013

sula insussistenza di una dell al conferi dellincarico (/ink al sito

dell'ente)

Annuale

(art. 20, €. 2, igs. .

Area Finanziaria -
Amministrativa

Art.22,¢.3, dIgs. n. 33/2013

Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati

Annuale

1@rt 22, ¢ 1, aigs. .

Amministrativa

Rappresentazione grafica

At 22,1, lett. ), d1gs.n. 33/2013

Rappresentazione grafica

i rapporti tra l'ammi i enti pubblici vigilati, le
societa partecipate, gli enti di diritto privato controllati

Annuale

(@rt 22, € 1, aigs. n.

Area Finanziaria -
Amministrativa

Daton Pt SoggenTa




Attivita e procedimenti

Tipologie di procedimento

Per ciascuna tipologia di procedimentt

Art 35,1, et ), dlgs.n. 33/2013

1) breve descrizione del procedimento con indicazione di tutti i riferimenti normativi utili

Tempestivo

Tuttele Aree (per materia
di

(eXart. 5, a.1gs. -

Art.35,c.1,lett. b), dIgs. n. 33/2013

(da pubblicare in tabelle)

2) unita organizzative responsabili delltruttoria

Tempestivo

(eXart. 5, a.1gs. -

Tutte le Aree (per materia
di competenza)

At 35,1, lett ), dgs. n. 33/2013

3) l'ufficio del procedimento, unitamente ai recapiti telefonici e alla casella di posta elettronica istituzionale

Tempestivo

Tuttele Aree (per materia
di

(eXart. 5, a.1gs. -

At 35, .1, lett ), dgs. n. 33/2013

4) ove diverso, I'uffici
dell'ufficio unitamente ai

all'adozione del
spettivi recapiti telefoni

finale, con lindicazione del nome del responsabile
ealla casella di posta elettronica istituzionale

Tempestivo

[eXart. 5, a.1gs. .

Tutte le Aree (per materia
di competenza)

Art.35,c. 1, lett. e), dIgs. n. 33/2013

5) modalita con le quali gl interessati le relative ai

riguardino

in corso che li

Tempestivo

(eXart. 5, a.1gs. -

Tutte le Aree (per materia
di competenza)

Art 35,1, ett 1), digs. n. 33/2013

6) termine fissato in sede di disciplina normativa del procedimento per la conclusione con I'adozione di un

Tempestivo

Tuttele Aree (per materia

o gni altro termine rilevante di competenza)
Texart. s, ags -
iimenti per i quali i o Tempestivo i
At 35,1, ltt ), dlgs. n. 33/2013 7 -d periquali |! ! 2 pud dauna P Tutte I? Aree (per materia
dell ludersi con il sil I di competenza)
(exart. s, ags -
8) i di tutela riconosciuti dalla legge in favore dellinteressato, nel corso del . Ny
" ¢ " ! - orse. Tempestivo Tutte le Aree (per materia
Art.35,c. 1, lett. h), d.gs. n. 33/2013 del fi nei casi di ad oltre il termine

predeterminato per la sua conclusione e i modi per attivarli

[eXart. 5, a.1gs. .

di competenza)

Art.35,c.1 lett. i, dlgs. n. 33/2013

9) link diaccesso al servizio on line, ove sia gia disponibile in rete, o tempi previsti per la sua attivazione

Tempestivo

Tuttele Aree (per materia
di

[eXart. 5, a.1gs. -

Art.35,c.1,lett. ), dJgs. n. 33/2013

10) modalit per I dei pagamenti necessari, con i codici IBAN identificativi del conto di
pagamento, owvero di imputazione del versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti possono effettuare
i pagamenti mediante bonifico bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto corrente postale sul quale
soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante bollettino postale, nonché i codici identificativi del
pagamento da indicare obbligatoriamente per il versamento

Tempestivo

(eXart. 5, a.1gs. -

Tutte le Aree (per materia
di competenza)

At 35, .1, lett. ), dgs. n. 33/2013

ita per attivare tale
e delle caselle di posta elettronica istituzionale

11) nome del soggetto a cui & attribuito, in caso di inerzia, il potere sostitutivo, nonché modk
potere, con indicazione dei recapiti telefoni

Tempestivo

[eXart. 5, a.1gs. -

Tutte le Aree (per materia
di competenza)

Per i procedimenti ad istanza di parte:

Art35, .1, lett ), dlgs.n. 33/2013

1) atti e documenti da allegare all'istanza e modulistica necessaria, compresi i fac-si

per le autocertificazioni

Tempestivo

Tuttele Aree (per materia
di

(eXart. 5, a.1gs. -

Art 35,1, lett. d), dlgs. . 33/2013 e Art. 1, . 29, 1. 190/2012

2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orari e modalita di accesso con indicazione degli indirizzi, recapiti
telefonici e caselle di posta elettronica istituzionale a cui presentare le istanze

Tempestivo

(eXart. 5, a.1gs. -

Tutte le Aree (per materia
di competenza)

Dati non il soggettia

Provvedimenti

indirizzo politico

Art.23,c. 1, dIgs. n. 33/2013 /Art. 1, co. 16 della |. . 180/2012

Provvedimenti organi indirizzo politico

(link alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti); accordi stipulati dall'amministrazione con soggetti privati o con
altre amministrazioni pubbliche.

(art. 25, ¢ 1, aigs. n.

o X » N pubblicazione
. Aot 33/204 Monitoraggio temphprocedimentali Risultati-del o pi
obbligatoria ai sensi del
At e 28 40-180/2012 d1gs.97/2016
Dichiarazioni sostitutive e Recapiti telefonici e casella di posta elettronica istituzionale dell'ufficio responsabile per le attivita volte a gestire, . y
; . . y : ol i . . Tempestivo Tutte le Aree (per materia
dei Art.35,¢.3, dlgs. n. 33/2013 dell'uficio responsabile garantire e verificare la datiol! listessi da parte delle procedenti i comporenna)
all'acquisizione d'ufiicio dei dati e allo svolgimento dei controlli sulle dichiarazioni sostitutive P
(exart 8, ags .
Elenco dei i, con particolare rif i finali dei di: scelta del

Prowedimenti organi contraente per I dilavor, i, anche con rif Ila modalita di selezione prescelta Semestrale Tutte le Aree (per materia

di competenza)

oot P

aton Pt SoggenTa

Provvedimenti

Elenco dei i, con particolare rif
contraente per I'affidamento di lav

i finali dei di: scelta del
rvizi, anche con riferimento alla modalita di selezione prescelta

Semestrale

Tutte le Aree (per materia

E
. L Art. 23, c.1,d.lgs. n. 33/2013 /Art. 1, co. 16 della |. n. 190/2012 i dirigenti . - . " N ot "
amministrativi ® & (ink alla "bandi di gara e contratti"}; accordi stipulati dall'amministrazione con soggetti privati o con di competenza)
altre ammi pubbliche.
{@rC 25, ¢ 1, GUgs. -
Eencod — " o . e e e Dati non piu soggettia
} el aiigents i e Fea pubblicazione
e abhlipataria ai sen
= o ‘Dati non pit soggettia |




bblj i sensi del

Bandi di gara e contratti

Art.1,c.32,1.0.190/2012 Art. 37, . 1, lett. a) d.Jgs. n. 33/2013; Art
4 delib. Anac n. 39/2016

Dati previsti dallarticolo 1, comma 32, della I

Codice Identificativo Gara (CIG)/SmartCIG, struttura proponente, oggetto del bando, procedura di scelta del contraente, elenco degli
operator invitati a importo di

6 novembre 2012, n. 190. Informazioni sulle
singole procedure

(da pubblicare secondo le "Specifiche tecniche per
la pubblicazione del dati i sensi delfart. 1,

At 1,c.32,1.0.190/2012 At. 37, . 1, lett. ) d.Jgs. n. 33/2013; Art
4 delib. Anac n. 39/2016

comma 32, della Legge n. 190/2012", adottate
secondo quanto indicato nella delib. Anac
39/2016)

, liquidate

Tempestivo

Tutte le Aree (per materia
di competenza)

precedente
(nello specifico: Codice Identificativo Gara (C1G)/smartCIG, struttura proponente, oggetto del bando, procedura discelta del
contraente, partecipato al

fornitura,

importo d I

(art. 1, ¢. 32, 1.n. 190/2012)

Tutte le Aree (per materia
di competenza)

Art.37,c.1, lett. b) d.lgs. n. 33/2013; Artt. 21,¢.7, €29, ¢. 1, d.gs. n.

Att relativi alla programmazione di lavori, opere,

Programma biennale degli i

Comunicazione della mancata redazione el programma per assenza di
mancata redazione del programma biennale degli acquisti di beni e servizi per assenza di acquisti (D.M. MIT 14/2018, art. 5, co. 8 e art,

Tutte le Aree (per materia

(ove la determina a contrare o atto equivalente
sia adottato entro il 30.6.2023)

euro: pubblicazione di un awiso che evidenzia I'awvio della procedura negoziata e di un awiso sui risultati della procedura di
affidamento con l'indicazione dei soggetti invitati

50/2016 i o formitore 7, c0.4) Tempestivo B
D.M. MIT 14/2018, art. 5, commi 8 e 10 e art. 7, commi 4 e 10 i competenza)
Modifiche al programma triennale dei lavori pubblici bi le de M. MIT 14/2018, art. 5,
co. 10 art. 7, co. 10)
At elativi alle p formiture, | i pubbli
itra enti nell’ Ilart. 5 del digs n. 50/2016
daip
Progett difatbiitsrelativi alle rilevanza tiimpatto sulfambiente, sull
2 « né g
i portatori di interesse. | contributi e i
Art.37,c. 1 lett. b) dlgs. n. 33/2013 e art. 29, c. 1, dgs. n. 50/2016; all 2,c.1) Tempestivo Tutte le Aree (per materia
DPCM n. 76/2018 interessi e dibattito pubblico P di competenza)
Informazioni previste dal D.P.C.M. n. 76/2018 "Regolamento tipologie e
opere sottoposte a ibattito pubbiico”
SETTORI ORDINARI
Awisi di preinformazione per | settor ordinari di cuialfart. 70, co. 1, d.gs. 50/2016 .
Tutte le Aree (per materia
Art. 37, ¢. 1, lett. b) d.Igs. n. 33/2013 e art. 29, c. 1, d.Igs. n. 50/2016 Awisi di preinformazione: Tempestivo
SETTORI SPECIALI di competenza)
Awisi periodici indicativi per i settori specialidicul alfart. 127, co. 2, dIgs. 50/2016
Delibe trarr e lente Tutte le Aree (per materia
Art. 37, . 1, lett. b) d.Igs. n. 33/2013 e art. 29, c. 1, d.Igs. n. 50/2016 Delibera a contrarre yelibera a contrarre 0 atto equivalente Tempestivo (P
di competenza)
SETTORI ORDINARISOTTOSOGLIA
Awiso di indagini di mercato (art. 36, c. 7 e Linee guida ANAC n.4)
Bandi ed awisi(at. 36, . 5)
d . c.7el ida ANAC)
Determina a contrarre ex art. 32, c. 2, con riferimento alle ipotesi ex art. 36, c. 2, lettere a) e b)
SETTORI ORDINARI- SOPRASOGLIA
Awiso di preinformazione per l'indizione di una gara per procedure ristrette e procedure competitive con negoziazione
(amministrazioni subcentrali)
(art.70,c.2¢3) .
Art. 37, ¢. 1, lett. b) d.Igs. n. 33/2013 e art. 29, c. 1, d.Igs. n. 50/2016, Tutte le Aree (per materia
AR /2013 e a ls. n- 50/ Awisi e bandi Bandied awisi (art. 73, c. 1e4) Tempestivo P (b
- e appalti di (art. 142,c. 1) i competenza)
Bandidi concorso per concorsi i progettazione (rt. 153)
Bando per l concorso didee (at. 156)
SETTOR! SPECIAL
Bandi e awvisi (art. 127, c. 1)
Perp 127,c.3)
] diun 128,¢.1)
Bandi di gara e awvisi (art. 129, c. 1)
Per Itr ifici- Awviso di gara, awviso ), e diun
Procedure negoziate afferenti agli investimenti | Evidenza dell'avvio delle procedure negoziate (art. 63 e art.125) ove le S.A. vi ricorrono quando, per ragioni di estrema urgenza
ic finanzia, in o ) il all " « evist )
pubblici finanziati, in tutto o in parte, con le non previ ?( dalle] Tutte le Aree (per materia
Art. 48, c.3,d.1. 77/2021 risorse previste dal PNRR e dal PNC e dai I rispetto dei tempi di PNRR nonché al PNC| Tempestivo
edalnce dal di competenza)
dellUnione europea
Tutte le Aree (per materia
Art.37,c.1, lett. b) dlgs. n. 33/2013 e art. 29, . 1, dlgs. n. 50/2016 curricula Tempestivo e Aree (p
di competenza)
SETTORI ORDINARI- SOTTOSOGLIA
della procedura ci : ' ' .
) 0 ' (art. 36, .2, let. b) ), c-bi). Per e ipotesi di Tutte le Aree (per materia
Art. 37, . 1, lett. b) d.Igs. n. 33/2013 e art. 29, c. 1, d.Igs. n. 50/2016 Awvisi relativi all'esito della procedura cui allart. 36, c. 2, lett. b) ede ad contrarre ex articolo 32, ¢. 2 Tempestivo 4
' Il"art. 36, co. 2, lett. a) tranne nei casi in cui si procede ai sensi dell'art. 32, i competenza)
0.2
dell procedura d 1 afi s lavori i forni .
e d\fem per lavori di servizi e forr !uve.‘ e Tutte le Aree (per materia
d1.76,art. 1, 0. 2,lett. 2) (app d a n d 139.000 euro; awiso s isultat dela procedura di Tempestivo p
2q 30.6.2023) I (non obbligatoria per affidamenti inferiori ad euro 40.000) i competenza)
“Awiso i awio dell procedura ¢ awiso sul —
Per , hi I'attivita' diimporto pari o
risultati dela aggiudicazione i procedure | ooy 5 i lavori di importo 2un milione di Tutte le Aree (per materia
d1.76, art. 1, co. 1, lett. b) (applicabile temporaneamente) negoziate senza bando P y Por Tempestivo

di competenza)

Art.37,c. 1, lett. b) d.lgs. n. 33/2013 e art. 29, c. 1, d.Igs. n. 50/2016

Verbali delle

Successivamente alla

commissioni di gara

digara dellart. 53, owero dei sensi P gli awvisi
dellart. 162 e nel rispetto dei imiti previstiin via generale dal d.lgs. n. 196/2003 e ss.mm.i. in materia di dati personali). relativi gl esiti delle
procedure

Tutte le Aree (per materia
di competenza)

At 47,¢2,3, 9, d..77/2021 e art. 29, co. 1, d.lgs. 50/2016

Copia dell t del P

contratti pubblici, nel PNRR e nel PNC

i 46, del dgs. n. 198/2006, alla sua
redazione (operatori che occupano oltre SO dipendenti)(art. 47, c. 2, d.1. 77/2021)

pubblicazione degli awvisi
relativi gl esiti delle

Tutte le Aree (per materia
di competenza)

data di scadenza di SA. entro sei mesi dalla

procedure
i fidament i N
Solo per gli affidamenti quelli PNRR e dei successivi Tutte le Aree (per materia
Art. 37, .1, lett. b) dIgs. 0. 33/2013 e art. 29, c. 1, d.lgs. n. 50/2016 Contratti (fatte dell'art. 53, ovvero dei documenti Tempestivo p
secretati ai sensi dellart. 162 e nelrispetto dei it previsti n via generale dal d.Jgs. n. 196/2003 e ss.mm.i. in materia di dati i competenza)
personali).

1.76/2020, art. N
D.1.76/2020,art. & Tutte le Aree (per materia
Art. 29, co. 1, d.lgs. 50/2016 Collegi consultivi tecnici Tempestivo

C T, di competenza)

Tutte le Aree (per materia

Art.47,c2,3, 9,d..77/2021 e art. 29, co. 1, d.Jgs. 50/2016 Relazione d entrosei mesi dalla conclusione del contratto, Tempestivo p

alla SA (art. 47, ¢.3,d1.77/2021) i competenza)

Pari opportunita e inclusione lavorativa nei
contratti pubblici, nel PNRR e nel PNC
parte della SA. ; 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68 e della relazione relativa

all di delloperat Tutte le Aree (per materia

Art. 47, co. 3-bis € co. 9, d1. 77/2021 e art. 29, co. 1, d.Jgs. 50/2016 e 2 carico delloperslore Tempestivo e

di competenza)




53, 162 del d.gs. 50/2016, 1

Sowvenzioni, contributi,
sussidi, vantaggi
economici

Criteri e modalita

- modifiche soggettive
- varianti
- proroghe
- rinnovi
- quinto d'obbligo Tutte le Aree (per materia
Art 37,1, lett. b) d1gs. n. 33/2013 eart. 29, .1, dIgs. n. 50/2016 Fase esecutiva dellimporto e Tempestivo @ tenza)
dellogaetto del contratto di subappalto). | competenzal
Certifcato di collaudo o regolare esecuzione
Certifcato i verifica conformita
Accordi bonari e transazioni
Resoconti della g termine della Annuale (entro l 31 gennaio)
del ? ii | Tuttele Aree (per materia
Art 37,1, lett. b) d1gs. n. 33/2013 eart. 29, .1, dIgs.n. 50/2016 & ¥ be : data mporto con ferimento a e Aree (p
al del . , ove s ia verificato (scostamento positivo o affidamenti dell'anno di competenza)
negativo). precedente
Tutti gl obblighidi partenariato
wato, i, ai 29, 164, 179 del dgs. 50/2016.
i Tutte le Aree (per materia
Art.37,c.1, ett. b) d1gs. n. 33/2013 eart. 29, c. 1, dJgs. n. 50/2016; | Concessioni e partenariato pubblico privato eaiban Tempestivo e Aree (p
di competenza)
invitoa 164,c2, del dlgs.
? bandi e degli awvisi
Afdaments dreti i1 p r e, con specifica delfafidataro, Tutte e Aree (per materi
i dirett i lavor,servizi e forniture d 5 utte le Aree (per materia
Art.37, .1, lett. b) dJgs. n. 33/2013 e art. 29, . 1, d.Jgs. n. 50/2016 | AM10°ment drett ilavori senvzi e formture Tempestivo e
somma urgenza e diprotezione civle di competenza)
Tutt 1 affidamentiin house in diappalti y
Tutte le Aree (per materia
At 37,c.1,ltt. b) dlgs. . 33/2013 e art. 29, .1, 6. Jg. n. 50/2016; Affidamentiin house el settore pubbico (ar. 192, . 1¢.3) Tempestivo e Aree (p
di competenza)
Elenco degl operatori economic sritiin un elenco ufficiale (art. 90, c. 10, digs n. 50/2016) n
Elenchi uffcal di operatori economici i Tutte le Aree (per materia
Art. 90, . 10, dlgs n. 50/2016 o ool eonoscls in i (art. 90, . 10, dgs Tempestivo e Arce
e certfcazioni .10, di competenza)
50/2016)
Tsopgetti iolari & bl
Art. 11, co. 2-quater, L. n. 3/2003, introdotto dalfart. 41, co. 1, d.. n fnantit con w, e font fnantiaie, I data i awwiodel - Tutte le Aree (per materia
76/2020. . di competenza)
At con per Tempestivo

Art. 26, ¢. 1, dIgs. n. 33/2013

Criteri e modalita

contribut, sussidi ed ausili pubblici e privati (cfr.

Linee Guida ANAC, delib. 468 16/6/2021).

(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Amministrativa

Atti di concessione

sowenzioni, contribut i Tempestivo Area Finanziaria -
Art 26, .2, lgs. n. 33/2013 . i o el 468 16/6/2031).
(@t 26,¢.3, /g 1
92 pabblcare in tabelle creando un colegament Per cascun atto:
Tempestivo
At.27,c.1, lett. a), dgs. n. 33/2013 1) nome delr re o

TNB:& fatto Givieto a diffusione di dati da cursia |

{8t 26, ¢. 3, dgs. .

Art.27,c.1,lett. b), dIgs. n. 33/2013

2) importo del vantaggio economico corrisposto

Tempestivo

{8t 26, ¢. 3, dgs. .

Art.27,c.1, lett. <) d Jgs. n. 33/2013

3) norma o titolo a base delfattribuzione

Tempestivo

{art. 26, ¢. 3, dgs. .

Amministrativa

Tempestivo inanziaria -
Art.27,c.1,lett. d), dlgs. n. 33/2013 4)ufficioe i Area Finanziaria
(726,63, algs .
Tempestivo Area Finanziaria -
Art.27, .1, lett. e, dgs. n. 33/2013 5) modalita seguita per lindividuazione del beneficiario
@t 26,¢.3,d/gs. . Amministrati
Tempestivo, Area Finanziaria -
Art.27, .1, lett. ), dgs.n. 33/2013 6)lnk al progetto sel @t 25,¢.3, d/gs. . Amministra
Tempestivo, Area Finanziaria -
Art.27, .1, lett. 1), dgs.n. 33/2013 7)lnk al curriculum vitae del soggetto incaricato inanziar
C B (art. 26, . 3, d1gs. . Amministrativa
Elenco (in i i tibuti, sussid ed ausi U
Annuale -
Art.27,¢.2, dlgs. n. 33/2013 finanziar alle impr i pubblict i B e

superiore a mille euro.

@ 27,¢.2,dlgs.

Ammi

Bilancio preventivo e
consuntivo

Art.29,c. 1, dIgs. n. 33/2013

Art.5,c. 1, d.p.cm. 26 aprile 2011

Ar 29, ¢ 1-bis, dIgs. . 33/2013 e d.p.c.m. 29 aprle 2016

Bilancio preventivo

Document e allegati del bilancio preventivo, nonché dati relativi l bilancio di previsione di ciascun anno in forma
sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso  rappresentazioni grafiche

Tempestivo

(eXart. 5, a1gs. -

Area Finanziaria -
Amministrativa

Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci preventiviin formato tabellare aperto in modo da consentire
I'esportazione, il trattamento e il riutilizzo.

Tempestivo

[eXart. 5, a.1gs. -

Area Finanziaria -

Art.29,c. 1, dIgs. n. 33/2013

Art.5,c. 1, d.p.cm. 26 aprile 2011

Ar 29, . 1-bis, dIgs. . 33/2013 e d.p.c.m. 29 aprle 2016

Bilancio consuntivo

Documenti e allegati del bilancio consuntivo, nonché dati relativi al bilancio consuntivo di ciascun anno in forma
sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche

Tempestivo

(eXart. 5, a.1gs. -

Area Finanziaria -
Amministrativa

Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci consuntiviin formato tabellare aperto in modo da consentire
I'esportazione, il trattamento e il riutilizzo.

Tempestivo

[eXart. 5, a.1gs. .

Area Finanziaria -
Ammi




Piano degli indicatori e
dei risultati attesi
bilancio

Art. 29, ¢.2, d.lgs. n. 33/2013 - Art. 19 22 del digs n. 91/2011 - Art.

18-bis del digs n.118/2011

bilancio

Piano degl indicatori e dei risultati attesi di

Piano degli indicatori e risultati attesi di bilancio, con I'integrazione delle fisultanze osservate in termini
raggiungimento dei risultati attesi e le motivazioni degli eventuali scostamenti e gli aggiornamenti in corrispondenza
di ogni nuovo esercizio di bilancio, sia tramite Ia specificazione di nuovi obiettivi e indicatori, sia attraverso
I'aggiornamento dei valori obiettivo e la soppressione di obiettivi gia raggiunti oppure oggetto di ripianificazione

Tempestivo

[eXart. 5, a.1gs. -

Area Finanziaria -
Amministrativa

Beni immobili e gestione

patrimonio

Patrimonio immobiliare

Art. 30, dIgs. n. 33/2013

Patrimonio immobiliare

Informationi identificative degli immobili posseduti e detenuti

Tempestivo

(eXart. 5, a.1gs. -

Area Lavori Pubblici

Canoni di locazione o
affitto

Art. 30, dIgs. n. 33/2013

Canoni di locazione o affitto

Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti

Tempestivo

{eXart. 5, a.1gs. -

Area Lavori Pubblici

Controlli e rilievi
sull'amministrazione

Organismi indipendenti di
valutazione, nuclei di
valutazione o altri
organismi con funzioni

analoghe

Organi di revisione
amministrativa e
contabile

Corte dei conti

Art. 31, dlgs. n. 33/2013

Atti degli Orga dipendenti
valutazione, nuclei di valutazione o altri
organismi con funzioni analoghe

Attestazione dell'OIV o di altra struttura analoga nell‘assolvimento degli obblighi di pubblicazione

ARNUAIE e In relazione a

‘Area Finanziara -

procedendo all'indicazione in forma anonima dei dati personali eventualmente preser

(eXart. 5, a1gs. -

i alidam . ATEa Finanziaria -
dell'0IV di valid della Relazione sulla . 14, c. 4, lett. c), d.gs. n. 150/2009) Tempestivo s

Oivsu Sistema ai valutazione, trasparenza e integrita el Controfi " Area Finanziaria -
e o Tempestivo o

Altri atti degli organismi indipendenti di valutazione, nuclei di valutazione o altri organismi con funzioni analoghe, Tempestivo Area Finanziaria -

Amministrativa

Relazioni degli organi di revisione
amministrativa e contabile

Relazioni degli organi di revisione amministrativa e contabile al bilancio di previsione o budget, alle relative variazioni
eal conto consuntivo o bilancio di esercizio

Tempestivo

(eXart. 5, a1gs. -

Area Finanziaria -

Rilievi Corte dei conti

Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorché non recepiti riguardanti I
stesse e dei loro uffi

el'attivita delle

Tempestivo

[eXart. 5, a.1gs. .

Area Finanziaria -
Amministrativa

Servizi erogati

Carta dei servizi e
standard di qualita

Art.32,c.1,dIgs. n. 33/2013

Carta dei servizi e standard di qualita

Carta dei servizi o documento contenente gli standard di qualita dei servizi pubblici

Tempestivo

Area Finanziaria -
Amministrativa

{exare s, aigs
L2, dlgs. . 195/2009 oz el fearso g PrOpGSCo a1 Cofa af s gir VAT € OTOgEer e Cororit el T;mpes{ivn
Class action Art. 4, c. 2, d.Igs. n. 198/2009 Class action Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo
Art. 4, c.6, dlgs. n. 198/2009 Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo
Art. 32, c.2, lett. a), d.Igs. n. 33/2013 Costi Annuale
ot Art 10, ¢.5, dJgs. n. 33/2013 ot (art. 10, €5, ags.n-

a finali che intermedi e il relativo andamento nel tempo.

(da pubblicare in tabelle)

Dati suf pagamenti del

pubblicare in tabelle)

7 "
JRARTSOUS SRR . - . ; i y y Tempestivo
Lste di attesn A6, digs n 332013 Critei i formazione delleste i attesa, tempi i attesa previsti ¢ tempi medi effetiv i attesa per cascuna tipologia | (exart &, s
di prestazione erogata 22rmna
(da pubblicare in tabelle)
Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazione da parte degli utentirispetto alla qualita dei serviziin rete resi allutente,
Art. 7 co. 3 d.Igs. 82/2005 modificato dall‘art. 8 co. 1 del d.Igs. 179/16 N ula soccisia  parte degll utentl rispetto alla qualita e Tempestivo
anche in termin di fruibilita, accessibilita e tempestivits, statistiche di utilizzo dei servizi n rete.
RISUIGaT Gelie INGaginy Sua
Dati sui pagamenti (da |  Datisui propri pagamenti in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, all'ambito temporale di iferimento e ai Trimestrale
Dati sui pagamenti Art, 4-bis, . 2, digs n. 33/2013 Pag: [ Propri pag: pologia di sp: P

beneficiari

Area Finanziaria -

(N Tase ar prima

servizio sanitario
nazionale

Art. 41, c. 1-bis, d.lgs. n. 33/2013

Dati sui pagamenti in forma sintetica
g

Dati relativi a tutte le spese e a tutti i pagamenti effettuati, distinti per tipologia di lavoro,

Trimestrale

eaggregaa

bene o servizio in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, all'ambito temporale di riferimento e ai beneficiari

{In Tase ot prima

Area Finanziaria -
Amministrativa

Indicatore di tempestivita
dei pagamenti

Art. 33, dIgs. n. 33/2013

Indicatore di tempestivita dei pagamenti

Indicatore dei tempi med di pagamento relativi agli acquisti di beni, servizi, prestazioni professionali e forniture
indicatore annuale di tempestivita dei pagamenti)

Annuale

(art. 35, € 1, aigs. n.

Area Finanziaria -

Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti

Trimestrale

(art. 35, C. 1, aigs. n.

Area Finanziaria -

Amministrativa

Ammontare complessivo dei debiti

debiti e il delle imprese creditrici

@ress ¢ Lags |

Annuale

Area Finanziaria -
Amministrativa

IBAN e pagamenti
informatici

Art. 36, d.Igs. n. 33/2013

IBAN e pagamenti informatici

Art.5, c. 1, d.lgs. n. 82/2005

Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN identificativi del conto di pagamento, owvero di imputazione del
versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante bonifico bancario
o postale, owero gli identificativi del conto corrente postale sul quale i soggetti versanti possono effettuare i
pagamenti mediante bollettino postale, nonché i codi i

del daindicare

per il versamento

Tempestivo

(eXart. 5, a1gs. -

Area Finanziaria -
Amministrativa

Opere pubbliche

Nuclei di valutazione
e verifica degli
investimenti pubbli

Art.38,c. 1, dIgs. n. 33/2013

Informazioni realtive ai nuclei di
valutazione e ver

degliinvestimenti pubblici
(art. 1, 1. n. 144/1999)

i relative ai nuclei

verifica degli pubblici, incluse le funzioni e i compiti
specifici ad essi attribuiti, le procedure e  criteri di individuazione dei componenti e i loro nominativi (obbligo previsto
per le amministrazioni centrali e region:

Tempestivo

(eXart. 5, a.1gs. -

Area Lavori Pubblici

Art. 38,c. 2 e 2 bis d.lgs. n. 33/2013

Art.21 co.7 dlgs. n. 50/2016

Atti di ione dell

pere pubbliche (link alla "bandi di gara e contratti

Tempestivo

delle opere

lo esempl

delle opere pubbliche

Art. 29 d lgs. n. 50/2016

TarEs, . 1, aigs. n.

pubbliche

- Programma triennale dei lavori pubblici, nonch i relativi i annuali, ai sensi art. 21 d.lgs. n 50/2016

- Documento pluriennale di pianificazione ai sensi dell‘art. 2 del d.lgs. n. 228/2011, (per | Ministeri)

Tempi, COSTl UNITarT € InaicatorT at

Art 38, ¢.2, dlgs. 0. 33/2013

- elative ai i . het Tempestivo
Tempi costi e indicatori di Art.38,¢.2, dlgs.n.33/2013 relative ai tempi e agli indicatori di realizzazione delle opere pubbliche in corso o completate IR C LT
i delle opere (@ap Tabelle, suiia Dase el > e
pubbliche o

Tempestivo

Area Lavori Pubblici

I i unitari di ione delle opere pubbliche in corso o completate IR C LT
icazione e governo del territorio i governo del territorio quali, tra gli altr, piani territoriali, piani di coordinamento, piani paesistici, strumenti Tempestivo
Art. 39, c. 1, lett. a), d.Igs. n. 33/2013

urbanistici, generali e di attuazione, nonché le loro varianti

1Tt 39, ¢ 1, aigs. .

urbanistica




Pianificazione e governo
del territorio

Art.39,c. 2, dIgs. n. 33/2013

(da pubblicare in tabelle)

a ciascun i d e delle proposte di
urbanistica di iniziativa privata o pubblica in variante allo strumento urbanistico generale comunque denominato

vigente nonché delle proposte /ata o pubblica in attuazione dello

iniziativa pr

rasformazione urbanistica

Tempestivo

Area Edilizia privata ed

Informazioni ambientali

Art. 40, c. 2, dIgs. n. 33/2013

i fini delle proprie attivi

[eXart. 5, a.1gs. -

portino premialita edificatorie a fronte dell'impegno dei privati alla urbanistica
di opere di della cessione di aree o volumetrie per finalita di pubblico
interesse
(exart 8, ags .
Informazioni ambientali bientali che I det Tempestivo Area Edilizia privata ed

urbanistica

Stato dell'ambiente

1) Stato degl i, compresi gl
igrotopi, e zone costiere e marine, a diversita biologica ed i suoi elementi costitutivi, compresi gli organismi
geneticamente modificati, e, inoltre, le interazion tra questi elementi

lementi dell'ambiente, quali I'aria, I'atmosfera, I'acqua, il suolo, il territorio, i siti natur:

Tempestivo

(eXart. 5, a1gs. -

Area Edilizia privata ed
urbanistica

2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumore, le radiazioni od i rifiuti, anche quelli radioattivi, le emissioni, gli
ell'ambiente, che in

jono o possono incidere sugli elementi dell'ambiente

Tempestivo

[eXart. 5, a.1gs. .

Area Edilizia privata ed

Misure

jenti sull'ambiente e relaf
analisi diimpatto

3) Misure, anche amministrative, qualile politiche, le disposizioni legislative, i piani, i programmi, gli accordi

ambientali e ogni altro atto, anche di natura amministrativa, nonché le attivita che incidono o possono incidere sugli

elementi e sui fattori dell'ambiente ed analisi costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi economiche usate nell'ambito
delle stesse

Tempestivo

(eXart. 5, a1gs. -

Area Edilizia privata ed
urbanistica

Misure a protezione dell'ambiente e

4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i suddetti elementi ed analisi costi-benefici ed altre analisi ed ipotes
economiche usate nell'ambito delle stesse

Tempestivo

[eXart. 5, a.1gs. .

Area Edilizia privata ed

Stato della salute e della sicurezza umana

vita umana, il paesaggio, i siti e gli edifici d'interesse culturale, per quanto influenzal
dell'ambiente, attraverso tali elementi, da qualsiasi fattore

i dallo stato degli elementi

[eXart. 5, a.1gs. .

- } o o . o § Tempestivo Area Edilizia privata ed
Relazioni sull'attuazione della legislazione 5) Relazioni sull'attuazione della legislazione ambientale (exare s, i
, d.Igs. n. urbanistica
6) Stato della salute e della sicurezza umana, compresa la catena alimentare, | i della . s o
Tempestivo Area Edilizia privata ed

Relazione sullo stato dell'ambiente del
inistero dell'Ambi della tutela del

territorio

stato dell'ambiente redatta dal Mir

ero dell'Ambiente e della tutela del territorio

Tempestivo

[eXart. 5, a.1gs. .

Strutture sanitarie

Art 41, ¢. 4, dIgs. n. 33/2013

Strutture sanitarie private accreditate

Elenco delle strutture sanitarie private accreditate

Annuale

(art. 4L, C. 4, aigs. n.

(da pubblicare in tabelle)

Accordi intercorsi con le strutture private accreditate

Annuale
(art. 4L, C. 4, aigs. n.

Area Edilizia privata ed
urbanistica

Interventi straordinari e
mergenza

Art.42,c.1, lett. a), dIgs. n. 33/2013

Interventi straordinari e di emergenza

Provvedimenti adottati concernenti gl interventi straordinari e di emergenza che comportano deroghe alla
legislazione vigente, con lindicazi

delle norme di legg i motivi della

deroga, nonché con l'indicazione di eventuali atti amministrativi o giurisdizionali intervenuti

Tempestivo

[eXart. 5, a1gs. .

Tutte le Aree (per materia
di competenza)

(da pubblicare in tabelle)

Tempestivo

Tutte le Aree (per materia

Altri contenuti

Art.42,c.1, lett. b), dlgs. n. 33/2013 Termini ii fissati per I'esercizio dei poteri di straordinari N
di competenza)
(exart s, ags .
Tempestivo i
Art 42,¢.1,lett ), dgs. n. 33/2013 Costo previsto degli interventi e costo eff . Tutte e Avee (per materia
{exart 5, aigs.n. di competenza)
‘Area Finanziaria -

Art 10,c.8, lett a), d1gs.n. 33/2013

Piano triennale per la prevenzione della

Viano triennare per Corruzione € Gella trasparenza € SUoT allegat, 1e MiSUTe INTegrative ar

Art.1,¢.14,1.0.190/2012

prevenzione della corruzione e della
trasparenza

embre di ogni anno)

= = == Annuale e ;
corruzione e dela trasparenza legge n. 190 del 2012, (MOG 231) Area Finanziaria -
e " . ATEaFiRanziaa -

Art 1,68, 1.n. 190/2012, At. 43, . 1, dJgs.n. 33/2013 e Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza Tempestivo b

Regolamenti per la prevenzione e la s
8¢ pertapr cela Regolamenti per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellllegalit (laddove adottati) Tempestivo
. repressione della corruzione e dellllegalita
Corruzione o e
lazione del dell della corruzione recante i risultati dell attvita svolta (entro il 15 Annuale

fexart. I, ¢ 14, L.

‘Area Finanziara -

Art.1,c.3,1.n.190/2012

‘3aOTEaT Gall A.N.AC, €0 3t

‘J0OTEaT Gall A.N.AC. €0 att o atan TN Materia a1 Vigiianza e controiio

‘Area Finanziaria -

Art.9,¢.7,d).n.179/2012
dicembre 2012, n. 221

dalla L. 17

(da pubblicare secondo le indicazioni
contenute nella circolare dell'Agenzia per
I'ltalia digitale n. 1/2016 e s.m.

Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabili agli strumenti informatici per I'anno corrente (entro il 31 marzo di ogni

TeXart v, . 7, UL

anno) e lo stato di attuazione del "piano per I'utilizzo del telelavoro” nella propria organizzazione

o o : Tempestivo ;
- - - : e Finanziara -
Art 18, .5, dlgs. . 39/2013 Atti di accertamento delle violazioni Attidi accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.lgs. n. 39/2013 Tempestivo nanzr
| Nome aer {rasparenza cur € presentata a ricniesta i accesso ; e Tinanziara -
Art.5,c.1, dlgs. n. 33/2013 / Art. 2, ¢ 9-bis, |. 241/90 empice con s e e s o o - S Tempestivo :
Altri contenuti P — N UTici e pseata a s o " gnEne ol per esercio o tie i, Tempestivo g g
: P EieNCo G TICHIESte 01 36CE350 (3t Nico € 53a¢ito ¢ Géia Gata venia ricmiesta e Tinaniiara -
Linee guida Anac FOIA (del. 1309/2016) Registro degli accessi {3 uco e ger S Semestrale e
o ! Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e delle relative banche dati in possesso delle amministrazioni, da pubblicare
Art 53, . 1 bi, d.gs. 82/2005 modifcato dalfart. 43 del dJgs. | Catalogo dei dati, metadati e delle banche ! dat ; ! nen " )
oy anche tramite link al Repertorio nazionale dei dati territoriali (www. ndt. gov.it), a catalogo dei dati dela PA e delle Tempestivo
banche dati www.dati.gov.it e idati.agid.gov.it/catalogo gestiti da AGID
Accessibilita e Catalogo
Altri contenuti
banche dati TACOa GF GCCESS0 Telematico € I IUTIIZZO Gel Gat, Tatw Saivi T Gatr ‘Area Finanziara
Art. 53, c. 1, bis, d.lgs. 82/2005 v " . Annuale I
Obiettividi accessibil Annuale

Area Finanziaria -
Amministrativa

Art. 7-bis, ¢. 3, dlgs. n. 33/2013

Dati ulteriori




LI & UL UL 101 CHE 1€ pUUUIE an

della normativa vigente e che non sono riconducibili alle sottosezioni indicate Amministrativa

Altri contenuti Dati ulteriori PP ———— I IS LI U I § U Ul PUDICarE a1 St Aiea ranziana -

‘ NB: el caso o

ar dati non ‘




